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Sid 2
Inledning

Sodertorns brandforsvarsforbund ar ett kommunalf6rbund som omfattar de tio
medlemskommunerna Botkyrka, Ekero, Haninge, Huddinge, Nacka, Nykvarn,
Nynashamn, Salem, Sodertilje och Tyres6 kommun.

Verksamheten bestar av nio heltids- och tre deltidsstationer samt nio brandvarn. Dartill
har vi ett funktionsviarn inom skogsbrand. Vi driver ocksa Rdddningscentralen Ost som
ar en larm- och ledningscentral.

I vart brand- och olycksforebyggande arbete erbjuder vi bland annat olika utbildningar i
brandsikerhet och medverkar vid olika evenemang i vara medlemskommuner. Vi arbetar
med tillsyn av fastigheter och verksambheter, besiktningar och byggnadslov av olika slag.

Av forbundsordningen framgar att kommunalférbundet ansvarar for riddningstjanst
under freds- och krigstid och for medlemskommunernas skyldigheter i 6vrigt enligt lagen
om skydd mot olyckor samt for andra uppgifter som enligt annan lag eller férfattning
avilar raddningsndmnd.

Kommunalférbundet kan déarut6ver &t en eller flera medlemskommuner efter
overenskommelse svara for tillstdndsfragor avseende brandfarliga och explosiva varor. Vi
ansvarar ocksa for att sotning och brandskyddskontroll utfors i vira medlemskommuner.

Forbundet bildades 1993 och organisationen styrs av en forbundsdirektion som ar vald
pa en mandatperiod om fyra ar raknat fran och med 1 januari aret efter valar.
Direktionen bestar av 15 ledamoter och 15 ersattare fran vara tio medlemskommuner.
Forbundsdirektionen faststéller organisationens inriktning och mal. Férbundsdirektoren
ar genom delegation utsedd att leda organisationens dagliga arbete. Under 2023 har
direktionen genomfort sju protokollférda sammantraden.

Var verksamhetsidé

Vart uppdrag ar att alla medborgare som bor, verkar och vistas i medlemskommunerna
ska kinna sig trygga och sdkra. Vi gor allt for att olyckan inte ska ske men nir den 4nda
intraffar finns vi dar och hjilper till.

Var vardegrund

Vi har ett samhaillsansvar som vi gillar och vi tar vart uppdrag ett steg ldngre. Vi gor alltid
lite mer dn vad som forvintas av oss, stravar alltid mot att gora vart basta och med gladje
delar vi med oss av var kunskap. Vi arbetar alltid utifrén att de vi méter, verkar for och
samarbetar med ska uppleva den basta, tryggaste och sidkraste servicen i en miljo som
praglas av tillit. Ett hallbart samhaélle ar det basta samhillet och det skapar vi
tillsammans.

Vara tre virdeord ar sikerhet, tillit och kompetens. Dessa leder oss i vart dagliga
arbete for att uppna var vision - Sveriges mesta raddningstjanst.

Sodertorns brandforsvarsforbund



Sid 3

Innehallsforteckning

Dokumentinformation..........ccccceciiiiiiiiiiiiiiii s 1
131 1=To [ 1 V- PPN 2
Var verksamhetside..........eeeiiiiiiiiiiiiinniniiiiinneererc s 2
VAr VArdeBIUNG ....c.uueiiiiiiiiieeiceieriieeenenneeeeeseeernnnsseessseeessnnssssssssssesnansssssssseesesnnnssssssssesssnnnns 2
FOrvaltningsbherattelse......ccccciiiiiuiiiiiiiniiiiiiiiiiiiriinnrrnsnrrs s s ssssssssssnsssssnenns 5
Sodertorns brandforsvarsforbunds uppdrag och verksamhet..........ccceiiiiveeiiiiiieiiinieniinnnen, 5
Oversikt 6ver verksamhetens ULVECKIING ........ccveeueeereiiericeeniereeeeesseesssesssnesssessssessssssssessens 6
Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stallning.......ccccceeeeeeiiiiiiiiieiiiiicieieicicienenenn. 7
Handelser av vasentlig betydelse.......ccccccciiiuiiiiiiiiiiiiiiiiieesssesseen 9
Styrning och uppfoljning av verksamheten..........cocveeeiirieeiiiiiccirrerccrrer e 13
God ekonomisk hushallning och ekonomisk stallning...........ceceeeeeeeeeeeeeeeeeeeenenenenenenenenenenennn 13
MAIUPPTYIING <.ttt e e e e e et e e e ettt e e eetbeeeeetaeeeeaseeesesbeeesantaeeeassseseassenaaas 16
Balanskravsresultat .........ccovvviiiiiiiiiiiiiiiiii e 31
Visentliga personalforhallanden......... ..o eeseeseeeseeeseeeeens 32
FOrvantad UtVECKIING...... . iveeeiiiiiec ittt rrree e s s eren s es s e nan e s e e nn s e seensssssenasssssennsssssennnnsneen 32
Handelser av visentlig betydelse efter rakenskapsarets utgang........cccceeeerrrreereennecceereeneennns 33
Finansiell rapPOrteriNg ... cceeeiteierteerteniereeiereeerteserreseersasessessessnssessssesssssessassessnsssses 34
RESURALIAKNING ..ccuuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiirsie et eresassesteasssesssssssssesssssssesssssssensssssses 34
BalaNSIAKNING ....cceuuiiieeeiiiiieccireiccrrteeerrreeeererase s e e nas e ssennsssseensssssennsssssennsssssennsssseennnnsnenn 35
Kassaflodesanalys ........cccceiiiuiiiiiiuiiiiiniiiiiiiiieiiiiieiesmiiesmseriesmeissssssssesssssssessssssses 36
[T ] =To [V 3T - N 37
INVESteringSredOViSNING.....cccuuiiiiieriiriieerreneeerernneerernsesrenassesrennsssssensssssesnsssssennssssnennnnsnnes 38

N o = Y 39
=T o T T | N 45
Vara Medarbetare .......cccceeeeiiiiiiiiiiineeeiiiiinncssrer e 45
Personalstatistik..........ccccevriiiiiiiiiiiiiiiiiii 46
Resultatoversikt internkontroll..........ccccceiiireeiiiiiiiiiiiiini s 47
TillsynsSProtokoll........ .o it e s rreee s s e ene e s s e s a s seennsssseennsssseennsasnennnnans 47
Systematiskt arbetsmiljoarbete ........... e 47
Efterfoljande av rutiner for direktupphandling ........cccccciiiiiiiiiiiiiniiiiiiniiniinnnn, 47

Sodertorns brandforsvarsforbund



Rapporterade och fakturerade arenden.......ccccciiveeiiiiieniiiiiiniiniise. 48
(3 E T Te [ EY=T =T o T o Yo o o =T o RS 48
Medarbetarnas kompetensprofiler ...........oceeoirieiiiiicicrrrccerrr e e e e s e naneeees 49
Insatser 0Ch statistik ........ccceiiiiiiniiiiiiiiiiiiiiii s ae e ees 50
LarmhandelSer......ccciieueiiiiiiuiiiiiiiiiiinieiiriieiiieieaneeiessietteassettessssssesasssssesssssssensssssses 51
RAAANINGSCENTIIAIEN OSt .....eeeeeeeeuieieiiiieiieesieeestrecsaeseeessseesssessssesssessssssssessssesssessssessasesnnes 60
ArendeRanteriNg.....c.cucveereeeeieeeiieereeiieeeseeeeteesaesessessseessseessseessessssesssessssesssssessessssesssesnsans 61
Extern uthildning ......cccciiiiiiiiiiiiiiiiic s s s s e e s e s s s e s a s nnes 66
ReViSioNSherattelse.........coovvvviiiiii 67

Sodertorns brandforsvarsforbund



Sid 5
Forvaltningsberattelse

Denna forvaltningsberittelse foljer Radet for kommunal redovisnings
rekommendationer Ri5.

Sodertorns brandforsvarsforbunds uppdrag och
verksamhet

Sodertorns brandfoérsvarsforbund (SBFF) ar ett kommunalférbund med tio
medlemskommuner (Botkyrka, Ekero, Haninge, Huddinge, Nacka, Nykvarn,
Nynashamn, Salem, Sodertilje och Tyreso) for vilka forbundet ska utféra kommunens
uppdrag enligt Lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO), samt efter sarskilda
overenskommelser kan utféra andra uppgifter. LSO ger ssmmanfattningsvis uppdraget
att halla beredskap for att kunna hantera olyckor och genomfora riddningsinsatser i
medlemskommunerna, samt bedriva forebyggande brandskydd. Verksamheten sker i
egen regi forutom inom omradena sotning och brandskyddskontroll som utfors av
upphandlade entreprenorer. Utover uppdrag enligt LSO bedriver forbundet en larm- och
ledningscentral som kan ta emot 112-larm avseende till exempel brand, trafikolyckor,
sjukvardsinsatser eller andra akuta olyckor samt larm frdn medlemskommunerna och
deras bolag. Forbundet hanterar dven det kommunala ansvaret for tillstdnd och tillsyn
enligt Lag (2010:1011) om brandfarliga och explosiva varor (LBE).

Forbundets verksamhet bedrivs pa nio heltidsstationer, tre deltidsstationer och nio
brandvérn. Vi organiserar och utbildar ocksa frivilliga inom den sa kallade CIP/FIP
verksamheten (civil respektive forsta insatsperson) som vi kan larma ut som en
kompletterande resurs vid olyckor och tillbud. Inom férbundet finns i dag cirka 8o
ideella insatspersoner.

I forbundets omrade bor det drygt 650 000 invanare. Under aret genomforde vi 7 177
utryckningar i medlemskommunerna och bistod andra raddningstjanstorganisationer vid
ytterligare 329 insatser. Ungefar halften av alla utryckningar sker pa grund av ett akut
nodlage och leder till att vi genomf6r en raddningsinsats for att hantera situationen.

Forbundets brand- och olycksforebyggande verksamhet har inneburit att vi har utfort
669 tillsynsbesok under verksamhetsaret och 881 6vriga drenden avseende
tillstandsgivning for hantering av brandfarliga- och explosiva varor samt yttranden
angdende bland annat detaljplaner och byggiarenden. Ute i vara sotningsdistrikt har cirka
13 000 brandskyddskontroller genomforts. Under aret har forbundet utbildat 3 750
personer i brandskydd och pa olika andra sitt agerat for att skapa meningsfulla méten
med allmanheten.
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Oversikt over verksamhetens utveckling

2023 2022 2021 2020 2013 2018

tkr tkr tkr tkr tkr tkr
Verksamhetens intakter (tkr) 433 658 393 968 396 690 384 172 372 564 360 317
Verksamhetens kostnader (tkr) -403 384 -390 917 -386 699 —ill JOI -369 176 -364 257
Arets resultat (tkr) 30 274 3 051 8 991 6 865 3 388 -3 940
Soliditet 26,7% 21,4% 21,7% 20,6% 19,9% 19,4%
Soliditet inklusive totala pensionsforpliktelser 15,9% 12,3% 1Z 57a 11,6% 10.9% 10.4%
Investenngar (tkr. netto 31 875 13 529 13 674 6 811 12 091 17 550
tsiaivnnansieringsqrao 06 2.1 2.4 0,0 0,6 1.5
Langfristiq laneskuld
Antal anstallda Meltid 418 400 402 405 406 388
Antal anstallda Deltid 87 92 92 9 83,0 83,0
Antal anstallda Varn 158 164 155 149 147,0 125,0

Ar 2023 blev ett turbulent ar for svensk riddningstjinst pa grund av stora och plétsligt
uppkomna forandringar kring sa vil pensioner som arbetstider. Detta i en tid da det ar
krig i Europa och dar forbundet moter komplexare insatser med antagonistisk hotbild
och grov organiserad brottslighet. Behovet av att stdlla om och starka raddningstjanstens
formaga ar synnerligen patagligt, och har under aret medfort omprioriteringar dar
forbundet har startat planering for starkt krisberedskap, raddningstjanst under hojd
beredskap (RUHB) och krig.

Verksamhetens intidkter har under verksamhetséret 6kat med néstan 40 000 tusen
kronor. Intdktsokningen bestar av 6kade intakter i forhallande till foregdende ars
medlemsavgifter, 6vriga verksamhetsanknutna intakter om cirka 22 000 tusen kronor
samt 0kade finansiella intdkter om cirka 17 000 tusen kronor.

Ovriga verksamhetsanknutna intékter som 6kat under aret kan frimst kopplas till avgift
for utryckning vid obefogat larm samt forsaljning av 6vrig verksamhet till kommuner och
regioner. Den sistnamnda ar ett nytt samarbetsavtal med narliggande raddningstjanster
kring en gemensam larm- och ledningscentral. Aven intikter for forsiljning av
overvakningslarm och personlarm har okat.

Inflation och 6kade priser har praglat samhallet i stort vilket ocksa har paverkat
forbundet. Forbundets kostnader har 6kat med cirka 12 000 tusen kronor och av dessa ar
en stor andel inkop som gjordes under senare delen av aret for de extra medel som inkom
pa grund av aterforingen av pensionsskulden. Vart att notera ar att pensionséterforingen
samt finansiella kostnader for pensioner om cirka 20 700 tusen kronor netto paverkar
kostnadsmassan positivt.

I linje med direktionsbeslut har delar av aterforingen av pensionsmedel nyttjats till
uppbyggnad av forbundets formaga till kontinuitet, civilt forsvar och robusthet och
mojliggjort tidigareldggande av kommande kostnader.

I syfte att sdkerstilla 1dngsiktig och hallbar kompetensforsorjning gjordes infor 2023 en
forflyttning frdn en bemanningsmodell med sommarvikarier till att i stillet ha fler antal
heltidsanstillda brandman. Antalet heltidsanstillda 6kade darfor med 18 personer, men
kostnaden dr densamma. For att klara av en budget i balans de kommande aren har
atgarder och anpassning av verksamheten inletts under 2023 och férutom generell
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atstramning har vakanser inom stodfunktioner inte aterbesatts och nytillsattningar
strukits.

Fler handelser av betydelse for verksamhetens utveckling, se avsnitt "Handelser av
vasentlig betydelse” samt "God ekonomisk hushallning och ekonomisk stéllning”.

Viktiga forhallanden for resultat och ekonomisk stallning

Forbundet har under flera ar redovisat ett positivt resultat. Detta beror pa att den totala
pensionskostnaden, inklusive forandring av pensionsskuld, blivit lagre an budget som
lagts i linje med KPA:s prognos. Det ar framfor allt pensionsskulden som ar svar att
prognostisera vilken innebar att utfall mot budget ofta har en hog differens. Skulden
paverkas niar medarbetare som omfattas av SAP-R arbetar langre an till 58 ars alder,
byter tjanst eller slutar. Finansiella parametrar som inflation, h6jda basbelopp samt
effekt av Andrad diskonteringsrianta har dven det en stor inverkan pa skuldens
forandring. Liksom tidigare ar kom pensionsskulden att vara avgorande for forbundets
slutliga resultat. Ar 2023 paverkades extra da det frin 1 januari 2023 borjade gilla ett
nytt centralt kollektivavtal.

I linje med beslut taget i direktionen har arets ovantade pensionsskuldsaterforing till viss
del nyttjats till inkop och satsningar pa starkt krishanteringsforméga och civilt forsvar.

2023 2022 2021 2020 2019 2018 2017
Verksamhetens -30 462* -900 -419 -5976 -6 493 -11280 -8458
resultat
Pensions- 46 844 6172 9 410 12 842 9 881 7341 8 960
aterforing
Totalt 16 382 5272 8991 6 865 3388 -3939 502

resultat

*justeratJot realisations uinster/forluster samt orealiserade vinster/Jorluster

Ar 2023 #r verksamhetens resultat utan paverkan av pensionsskuldens forindring samt
ovriga pensionskostnads utfall pa 46 844 tusen kronor. Bortsett fran realisationsvinster
och forluster sa blir verksamhetens resultat negativt om 30 462 tusen kronor. Resultatet
paverkas av direktionens beslut att forbundet kan starka sin forméga och kopa in
material for de medel som éterfordes pa grund av férandringen av pensionsskulden.
Kostnaden for dessa inkop landar pé cirka 17 000 tusen kronor och skulle da ge ett
verksamhetsresultat om cirka 13 500 tusen kronor. Detta resultat ar mer jamforbart med
tidigare arets resultat for verksamheten.
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Pensionsforpliktelser inklusive ansvarsforbindelse, avsittningar for pensioner och
kortfristig avgiftsbestimd alderspension uppgar till 352 046 tusen kronor (2022: 374
258 tusen kr). Overskottet forvaltas i egen regi och anvinds till investeringar i
fastigheter, maskiner och inventarier samt till framtida tillfalliga kostnadsokningar eller
intaktsminskningar.

2023 2022
tkr tkr
Total pensionsforpliktelse i 352 046 374 258
balansrakningen
- Kortfristig pensionsskuld inkl. 10 263 10 818
loneskatt
-Avsattning inkl. sarskild 236 518 257190
loneskatt
-Ansvarsforbindelse inkl. 105 266 106 250
sarskild loneskatt
Pensionsforpliktelse som trvggats o] o]
i pensionsforsakring
Pensionsforpliktelse som trvggats o o
i pensionsstiftelse
Summa pensionsforpliktelse 352 046 374 258
(inkl. forsakring och
stiftelse)
Forvaltade pensionsmedel - o o]
Marknadsvarde
Finansiering o o
-Aterlanade medel ) o
- Konsolideringsgrad o o
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Handelser av vasentlig betydelse

Nytt pensionsavtal

Den 1 januari 2023 inleddes en forandring gillande pensioner for brandméin som
innebar att nuvarande mojlighet med sarskilda avtalspension SAP-R, det vill sdga att
kunna ga i pension vid 58 ars alder, avvecklas. For nyanstéllda finns inte mojligheten
kvar, medan befintliga anstallda har kunnat valja mellan att stanna kvar i det gamla
avtalet, eller ga over till det nya som ger ett l1one- eller pensionstilligg om 2 tusen kronor
per manad.

Valet har berort en stor andel medarbetare pa avdelningen Samhallsskydd. I det nya
avtalet 1aggs stor vikt vid att arbetsgivaren ska jobba med karridrplanering och
kompetensutveckling for att skapa héllbarhet och goda forutsattningar for aldre
medarbetare i brandgrupperna.

Nya regler kring dygnsvila

Da Sverige har fatt kritik for att strida mot EU:s direktiv om dygnsvila har Sveriges
Kommuner och Regioner, Sobona och berorda fackforbund forhandlat fram tydligare
skrivningar som foljer direktivet. De nya reglerna innebar minst 11 timmars
sammanhingande vila under varje 24-timmarsperiod. Ett nytt schema triadde i kraft 1
oktober 2023 for insatsledare, regionala insatsledare och vakthavande befal.
Inforandetiden for de som berdrs av bilaga R blev framflyttad till den 1 februari 2024.

Regelandringens syfte ar att sdkerstélla vila och dterhdmtning och darmed varna
medarbetarnas arbetsmiljo. Ett samarbete mellan flera raddningstjanster pagick under
varen, dar konsekvensanalys och scheman var i fokus. Det nya avtalet gor det mojligt att
ansoka om arlig dispens for dygnstjanstgoring och en sirskild nimnd tillsattes for
bedomning av varje enskilt drende. Tolkning av avtalet har varit mycket oklar och
situationen har varit turbulent bade lokalt och centralt. SBFF har valt att ansoka om
dispens, vilket direktionen beslutade om i december. Verksamhetspaverkan bedoms bli
stor om dispens ej medges, antingen i form av fordyringar och/eller sankt forméga.

Oversyn av ny férbundsordning och finansieringsmodell

Vid direktionssammantriadet i december 2022 presenterades ett nytt forslag till
forbundsordning, finansieringsmodell och dgande av fastigheter. Utredningen var
bestilld av kommundirektorerna inom forbundets medlemskommuner, bland annat for
att uppna en mer likvirdig och réttvis finansiering.

I borjan av 2023 initierades ett internt finansieringsprojekt med uppdrag att belysa
konsekvenserna av den rekommenderade finansieringsmodellen. Arbetet visade att
fortsatt utredning och grundligare analys behdvdes innan forbundsdirektionen vid

decembermotet kunde fatta beslut om hemstillan till medlemskommunerna om ny
forbundsordning.

Sodertorns brandforsvarsforbund



Sid 10

Lokalforsorjningsplan framtagen

Som en del av finansieringsfragorna som uppméarksammats i samband med 6versynen av
forbundsordningen, har forbundet under 2023 etablerat en lokalforsorjningsprocess.
Processen syftar till att skapa systematik kring identifierade utmaningar kring
gransdragning och utveckling av fastigheter mellan forbundet och
medlemskommunerna. Under aret har nulaget kartlagts och arbetssitt for forsorjning
och strategisk planering for lokaler och anlaggningar har tagits fram och redovisats i en
lokalforsorjningsplan.

Syftet med lokalforsorjningsplanen ar att ge en helhetsbild 6ver forbundets nuldge och
framtida behov. 2024 kommer planen att kompletteras med funktions- och
strukturprogram. Lokalforsorjningsplanen ska revideras arligen for att ligga till grund for
kommande investeringsbudget samt driftsbudget gallande fastighetskostnader, och
integreras i mal- och budgetarbetet.

Nytt Handlingsprogram LSO for 2024-2027 och ny riskanalys

Det handlingsprogram som varit gillande for SBFF 2022 och 2023 har ersatts av ett nytt
for perioden 2024 till och med 2027, vilket forbundsdirektionen fattade beslut om pa
sammantradet i december.

Arbetet med framtagandet av nytt handlingsprogram har genomforts i projektform och
stort fokus har lagts pa att ta fram en ny riskanalys med risker som ska hanteras genom
att riddningstjansten har motsvarande formaga i det olycksférebyggande savél som det
skadeavhjalpande skedet. Den storsta forandringen med den nya riskanalysen ar att den
ar mer tydligt anvandbar utifran ett lokalt perspektiv. Pa sa vis kommer forbundets
distrikt pa ett effektivare sitt kunna fora dialog med respektive medlemskommun om
gemensamma aktiviteter och planer for att 6ka sakerheten och tryggheten i enskild
kommun och dirigenom dven for invanare och tillfalligt vistandes inom SBFF:s
geografiska omrade i sin helhet.

Maélen i handlingsprogrammet ar sedermera inarbetade i SBFF:s verksamhetsplan och
utvecklingen foljs upp med hjalp av definierade indikatorer.

Samarbetet starks i Raddningsregion 6stra Svealand

Samarbetet inom Riddningsregion 6stra Svealand (RROS) omfattar
samordningsgrupper, arbetsgrupper, nitverk och projekt. Utvecklingen av RROS har
tagit ytterligare ett steg genom att tillsatta ett samordningskansli som ska stodja,
utveckla och utvardera samarbetet.

Raddningscentralen byter namn och utodkar tjanster

Under aret har riddningscentralen bytt namn fran Raddningscentralen Stockholms lan
till Riddningscentralen Ost (RC Ost). Den frimsta anledningen till namnbytet var att det
tidigare namnet under en ldngre period blivit mer och mer missvisande i relation till vilka
geografiska omréden raddningscentralen utokats till att betjana, och dar de senast
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anslutna raddningstjansterna ar de i kommunerna Eskilstuna, Strangnas och Flen. Sedan
tidigare larmas och leds dven Sormlandskustens raddningstjanst fran SBFF:s
raddningscentral.

Parallellt med utokningen av raddningsledningssystemets omfattning har dven den
andra verksamhetsdelen inom raddningscentralen som utgor kommunal larmcentral
tagit flera nya steg. Bland annat har en ny tjanst med realtidsbevakning av
kameraovervakade offentliga platser utvecklats i samarbete med Huddinge kommun.
Efterfragan av denna typ av tjanst, och 6vriga sdkerhets- och trygghetsskapande tjanster
dar var larmcentral utgor ett nav, okar stadigt fran vara medlemskommuner.

Raddningsinsatser andrar karaktar

Ar 2023 hade en ovanligt torr och varm forsommar som ledde till skirpt eldningsforbud
och ett antal skogsbrander. Under ett sarskilt intensivt dygn i slutet pa maj hanterade
forbundet ett 40-tal resurssatta handelser samtidigt.

Nir det kommer till insatsernas karaktar sa ar det fortsatt de vardagliga typolyckorna
som dominerar insatsstatistiken 6ver aret. Dock ser vi en forandring av karaktaren nar
det giller de typer av handelser som vi kategoriserar som “siallanhandelser”. I ett
samhille som under négra ar praglats av en 6kad hotniva mot riket och en bredare
etablering av organiserad brottslighet med nytt fokus och andra vagar till finansiering,
ser vi under 2023 en tydlig 6kning av sdllanhéndelser kopplat till detta. Vi responderar
bland annat mer frekvent pa explosioner till f6ljd av apterade sprangladdningar i eller
intill fastigheter, vi stottar sjukvarden och polisen i hindelse av konstaterade skjutningar
pé en bredare front och dartill har de tillfallen dar vi aktiveras i situationer med
pagaende eller hot om dodligt vald i eller vid offentliga byggnader och miljéer 6kat.
Sammantaget stiller de nya hoten krav pa nya typer av formagor, utvecklade samarbeten
med andra myndigheter, metoder och méjligheter att verka i miljoer som innebar helt
nya risker for vara medarbetare.

Arbetet med att bygga upp det civila forsvaret tar fart

Arbetet med att ater bygga upp det civila forsvaret, som en del av Sveriges totala
forsvarsformaga, har fatt ett eskalerande fokus under 2023. Som exempel beslutade
Sveriges regering att aterinfora civilplikt och att arbetet med detsamma skulle starta
omgaende. For raddningstjansten har detta inneburit inledning av planering for
mottagande av civilpliktiga brandman. Med anledning av det ekonomiska laget kunde
inte den planerade tjansten for beredskapsplanering tillsattas externt, men
omprioritering av verksamheten och arbetsuppgifter har genomforts och projekt ”Civil
och hojd beredskap” har initierats. ”Vi ser det komma” dr ett motto som rader och
planering for hur saker ska kunna 16sas framéver och vilka behov som maste tillgodoses
ska klargoras infor att resurser i form av bland annat statligt stod fordelas ut till
kommunerna.

Samtidigt som arbetet runt ett dterinféorande av civilplikt inom riaddningstjansten har
startats upp, har SBFF ocksa haft ett omfattande fokus pa att skapa relation med var och
en av forbundets medlemskommuner runt fragor om kommunens och
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kommunalférbundets ansvar, roller och uppgifter utifran applicerbara lagstiftningar och
dartill krav. Med andra ord ett arbete kring att tydliggora vem som tar hand om vilka
fragor, hur vi samarbetar kring dessa och hur vi totalt sett starker var gemensamma
formaga till kontinuitet och robusthet. Arbetet kommer paga 6ver tid men har 6kat
kraftigt i fokus och intensitet under det gdngna verksamhetsaret.

Det olycksforebyggande arbetet tar nya steg i samordningens tecken

Under 2023 har ménga delar inom SBFF:s arbete med att forebygga olyckor tagit stora
steg och flera nya bredare initiativ har fatt plats i verksamheten. Ett av dessa ar
utformandet och inforandet av en ny variant av myndighetstillsyn som genomfors
gemensamt tillsammans med framst polisen och inspektorer inom kommunernas
ansvariga avdelningar for milj6 och hilsa samt plan och bygg. I korthet innebar
konceptet att tillsynsbesok planeras och genomfors gemensamt utifrén tips eller
underriattelse, exempelvis vid misstanke om att byggnader avsedda for viss verksamhet
sdsom kontors- och/eller verkstadsverksamhet, i stillet utan bygglov, byggts om till
bostider. I de flesta fall handlar det om bostader avsedda for arbetskraft eller olovlig
uthyrning. Genom att anvinda denna typ av gemensam tillsyn utifran flera parallellt
applicerbara lagstiftningar i ett samordnat arbete mellan myndigheter, har det under
2023 identifierats och stangts ner langt fler olovliga och osidkra boenden inom SBFF:s
geografiska omrade dn nagonsin tidigare. Darigenom har vi som myndighet bidragit till
ett tryggare och sidkrare samhaélle och sannolikt ocksa underlattat arbetet for andra
myndigheter.

Forbundet firar 30 ar

Under tre decennier har SBFF varit en aktiv samhallsaktor som viarnat om att alla
medborgare som bor, verkar och vistas i vara medlemskommuner ska kianna sig trygga
och sikra.

Forbundet bildades nir fyra kommuner gick samman 1993 och i dag bestar SBFF av tio
medlemskommuner. Med mottot att gora allt for att olyckan inte ska ske men nar den
anda intraffar finns vi dar och hjalper till har férbundet levererat en trygg och tillitsfull
raddningstjanst under 30 ar, vilket uppmiarksammades med en géva till alla hel- och
deltidsanstillda samt varnpersonal.

Sodertorns brandforsvarsforbund
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Styrning och uppfdljning av verksamheten

Overgripande mal for verksamheten finns uppsatta i forbundets verksamhetsplan och i
handlingsprogrammet som i bada fallen ar beslutade och faststéllda av
forbundsdirektionen. Malen bryts ner och omsitts i lokala arbetsplaner som f6ljs upp och
redovisas till ansvarig chef. Pa central niva i forbundet sker 16pande uppfoljning av ett
antal nyckeltal och tre gdnger om aret gors en storre genomlysning avseende bade malen
for verksamhet och ekonomi. Vid delar och arsredovisning sker en djupare analys 6ver
samtliga verksamhetsomréden med tillhérande resultatkonton. Uppfoljning tillsammans
med budgetansvariga i verksamheten sker 16pande under aret. Utéver detta finns en
sarskild internkontrollplan beslutad av forbundsdirektionen som reglerar hur ett antal
omraden ska foljas upp kvalitativt.

God ekonomisk hushallning och ekonomisk stallning

Forbundets finansiella mél och riktlinjer for god ekonomisk hushallning 6verensstimmer
med kommunallagens regler om en ekonomi i balans. Forbundsdirektionen har den 6
december 2013 beslutat anta riktlinjer for god ekonomisk hushéllning och hantering av
resultatutjaimningsreserv (RUR).

De verksamhetsmaissiga malen for god ekonomisk hushéllning, som omfattar bade de
mal som antagits i Handlingsprogram enligt lagen om skydd mot olyckor (HP) 2022-
2023 och Verksamhetsplan (VP) 2022-2023, motsvarar inriktningsmalen i budget.
Maluppfoljning for perioden (2023) visar att merparten av HP-malen och VP-maélen har
natt malviarden. Av 19 uppfoljningspunkter uppnas malvardet fullt ut for tolv indikatorer,
fyra nés delvis och tre nés inte. Sammanfattningsvis bedomer vi, vid en sammanvigning
av de verksamhetsmaissiga och finansiella mélen, att god ekonomisk hushallning har
uppnétts for ar 2023.

Forbundets ekonomiska stallning anses vara stabil utifrén likviditets- och
soliditetssynpunkt, det vill sdga betalningsberedskap péa kort sikt och storleken pa eget
kapital. Forbundets finansiella mal ar ett resultat i balans och budget for 2023 var satt till
100 tusen kronor.

2023 ars totala resultat uppgar till 30 274 tusen kronor. Efter justering av orealiserad
vinst i virdepapper om 12 843 tusen kronor och realisationsvinster pa 1 049 tusen kronor
landar arets resultat, efter balanskravsjusteringar, pa 16 382 tusen kronor och darmed ar
balanskravet for perioden uppnatt. Realisationsvinsterna kommer fran forsaljning av
fordon, bade brandbilar och transportfordon.

En stor del av arets positiva resultat beror pa forandringen av den sarskilda
avtalspensionen for brandmén som lett till att ungefar halften av aktuella medarbetare
valt att ga over till det nya uppldgget med lone- eller pensionstillagg. Det resulterar i
aterforingar av den pensionsskuld som skulle ha finansierat mgjligheten till pension fran
58 ar. Utbetalningarna for pensioner ar ocksa lagre an budgeterat och beror pa att vi har
flera individer som jobbar kvar mellan 58 och 65 éar.
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Intdkterna verksamhetséret 2023 landar totalt pa 433 658 tusen kronor och ar 16 686
tusen kronor hogre dn budgeterat. Det beror pa nytt samarbetsavtal med fler néarliggande
raddningstjinster som nyttjar RC Ost (5 100 tkr). Forbundet har dven storre intikter for
avgifter for utryckning vid obefogat larm (4 400 tkr). Detta kan hirledas till bade fler
kunder samt intdkter som sldpat fran 2022 (strax under 1 000 tkr). Andra intakter som
okat mer dn budgeterat ar fler automatlarmsobjekt och att Norrtilje kommun blev kvar
som kund pa grund av utmaningar med att flytta 6ver objekt (1 000 tkr). Intakter
kommer dven fran att forbundet salt en ny tjanst med realtids6vervakning till Huddinge
kommun (1 000 tkr) samt utokning av hantering av personlarm framst i Sodertalje
kommun (1 000 tkr). Intdkter for tillsyner har ocksa 6kat da ny modell for debitering
mojliggjorts genom lagindring (full tickning for nerlagd tid med for- och efterarbete) (1
300 tkr) och forsiljning av fordon (1 000 tkr).

Personalkostnader avseende loner, sjukloner och arbetsgivaravgifter ligger 6ver
budgeterade nivaer for perioden. Loner, arvoden och kostnadsersittningar ligger 15
miljoner kronor 6ver budget. Arets Ionerevision har haft en stor paverkan pa arets
kostnader for 16ner. I budget 1ag en 16nerevision om 2 procent, men faktiskt utfall
landade p4 4,1 procent. Aven mdjligheten att limna det gamla SAP-R avtalet mot ett
I6ne- eller pensionstilligg om 2 tusen kronor per manad paverkar personalkostnaderna.
158 medarbetare valde att ga ver till lonepaslag (119 personer) eller forstarkt pension

(39 personer).

En annan anledning till hogre kostnader ar att 6vertiden blev hogre an budgeterat,
frimst med anledning av extrapassforliggning under sommarperioden. Aven flera
tjanster ar vakanta jamfort med vad som planerades vid verksamhetsarets ingang, vilket
balanserat de hogre overtidskostnaderna.

Ovriga kostnader landar p4 108 691 tusen kronor vilket ir cirka 14 200 tusen kronor mer
an budget (budget 94 500 tkr). De 6kade kostnaderna beror framst pa 6kade inkop inom
produktionen samt hos stodfunktionerna. Del av 6kningen kan harledas till de inkop i
linje med beslut taget i direktionen att forbundet kan nyttja arets ovintade
pensionsskuldsaterforing till viss del for inkop och satsningar pa starkt
krishanteringsformaga och civilt forsvar, samt att tidigareldgga ordinarie inkop av
exempelvis riddningsmaterial som planerats till 2024. Hardvara har kopts in for cirka 5
300 tusen kronor 6ver budget och raddningsmaterial s som slang, beklddning,
slangarmatur med mera ligger pa nastan 8 000 tusen kronor.

Forutom ovan namnt sa har kostnaden for konsulttjanster under aret 6verstigit med
cirka 5 300 tusen kronor utéver budget. Det beror framst pa att ordinarie tjinster inom
ekonomi och IT varit tillsatta med konsultlosningar under storre delen av
verksamhetsdret. Aven kostnader knutna till intéktsbringande aktiviteter har 6kat s& som
exempelvis personlarm och avtal med andra raddningstjanster.

Avskrivningarna blev lagre dn budget med ett utfall pé 14 692 tusen kronor, budgeten var
satt till 17 673 tusen kronor. Framst beror det lagre utfallet pa sena leveranser av flera
fordon som skulle levererats redan 2022 och da haft en helarseffekt gillande
avskrivningar. Fordonen levererades i juni (lastvixlare) samt oktober (FIP-bilar) manad.
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Arets resultat gillande finansiella intéikter #r cirka 17 200 tusen kronor, jaimfort med
budget som lag for aret pa cirka 1 000 tusen kronor. Rinta pa forbundets likvida medel

motsvarar 4 357 tusen kronor. Samtidigt har férbundets ranteplacerade medel justerats
upp av marknadsviardet motsvarande 12 843 tusen kronor.
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I Handlingsprogram 2022—-2023 (HP) och i Verksamhetsplan 2022—2023 (VP) for SBFF
finns inriktningar och mal for verksamheten for det innevarande aret.

Tabell 1 Sammanfattning av méaluppfyllnad HP och VP for ar 2023

Effektmal

HP 1.1) Brandskyddet i verksamheter och
byggnader ska successivt forbdttras.

HP 1.2) Samhallets snabba utveckling utifrdn
Okat invanarantal och bredare och mer komplex
riskbild ska inte medfora att fler mdnniskor
skadas eller omkommer vid olyckor som leder till
rdddningsinsats.

HP 1.3) De negativa effekter som pdverkar
sambhdillet och enskilda pa grund av brdnder
utomhus ska minska.

HP 1.4) I samband med olyckor som leder till
rdddningsinsatser ska skadeavhjdlpande
dtgdrder paborjas inom rimlig tid.

HP 1.5) Miljoskador pd grund av olyckor som
leder till raddningsinsats ska minskas.

HP 1.6) Erfarenheter och lirdomar fran olyckor
och rdddningsinsatser ska tillvaratas, dterforas
till berorda och leda till forbdttringar.

HP 1.7) Raddningstjdnstens planering for, och
roll i, det civila forsvaret inom ndromrdadet ska
sdkerstdllas. SBFF:s roll och funktion i
krisberedskapssystemet ska vara robust,
dndamdlsenlig och fungera i sGuiil fred som hajd
beredskap.

HP 2.1) Fler antal mdanniskor som bor och vistas
i vara medlemskommuner ska ha en 6kad
formaga att forebygga bréinder och brandskador
i hemmiljé. De ska dven ha en 6kad formaga att
agera for att vidta effektiva skadebegrdnsande
atgdrder vid brdnder i hemmiljo.

2.2) Antalet manniskor som skadas eller
omkommer i brdnder i byggnader inom vart
geografiska omrdde ska minska.

2.3) Samhdllsaktérer ska se SBFF som en
naturlig samverkanspartner for att tillsammans
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Indikator

1a) Andelen brander som spridit sig utanfor startbrandcellen vid
raddningstjanstens ankomst (géller bade brand- och rokspridning)
ska minska under 2022—-2023, jamfort med ett medelvéarde for
aren 2017—2021.

1b) Antalet anlagda brander i skolor ska minska under 2022—-2023,
jamfort med ett medelvérde for aren 2017-2021.

1b) Antalet skadade eller omkomna méanniskor ska inte oka vid
olyckor som leder till raiddningsinsatser under dren 2022-2023
jamfort med ett medelvéirde av dren 2017—-2021.

1c) Antalet brander utomhus som foranleder raddningsinsatser ska
minska under aren 2022—-2023 jamfort med ett medelvirde av dren
2017-2021.

1d) Framkomsttiden for raddningstjanstens forsta resurs pa plats
vid insatser mot hindelsetyperna brand i byggnad, trafikolycka och
drunkning ska bibehéllas p& 2020 ars niva.

1e) Andelen insatser dar nagon har genomfort skadeavhjélpande
atgérder innan raddningstjanstens framkomst ska 6ka under 2022—
2023 jamfort med ett medelvéarde av ren 2017—-2021.

1f) Antalet vidtagna atgéirder for att forhindra eller minska skadan
pa miljon vid utslapp av farligt &mne ska 6ka under 2022—-2023
jamfort med ett medelvirde under &ren 2017—2021.

1g) Det ska genomforas fler fordjupade olycksundersokningar
under 2022-2023, jamfort med 2017—-2021.

1h) Planering och samverkan med lansstyrelsen och kommuner
samt andra berérda myndigheter ska bedrivas i takt med 6vriga
aktorer inom omrédet.

2a) Antal brander i bostdder under 2022-2023 ska minska, jaAmfort
med ett medelvarde for aren 2017—2021.

2b) Andelen insatser dar skadeavhjélpande atgarder genomfors av
nagon annan innan raddningstjénstens framkomst ska 6ka under
2022-2023, jamfort med ett medelvarde for ren 2017—2021.

2¢) Antal omkomna i brander i byggnader under 2022—2023 ska
minska, jimfort med ett medelvirde for dren 2017-2021.

2d) En 6verenskommelse med respektive medlemskommun
avseende SBFF:s samverkan med stadsbyggnads-
/samhallsbyggnadsforvaltningen eller motsvarande ska arbetas

Resultat
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med oss skapa ett tryggare och sikrare
sambhdalle.

VP 1.1) SBFF:s roll och funktion i
krisberedskapssystemet ska vara robust,
andamdlsenlig och fungera i squdl fred som hojd
beredskap.

VP 2.1) SBFF:s verksamhet ska aktivt verka for
att skydda miljén, forebygga fororeningar och
vdlja metoder och teknik i syfte att minimera
skadlig miljopdverkan.

VP 2.2) Personalsammansdttningen pd SBFF ska
spegla samhdllet och vara invanare vad gdller
Jjdmstdlldhet och méngfald.

VP 3.1) Genom en sammanhdllen kommunal
sdkerhetslosning skapas en effektivare
incidenthantering som leder till minskade
skador-.

VP 4.1) Tillit till rdddningstjansten bade som
samhallsaktor och som arbetsgivare ska vara
hag.

VP 4.2) Fortroendet for SBFF ska vara hogt.
Arendehantering och handliggning ska ske i
enlighet med lagar, regler och interna riktlinjer
som finns uppsatta gdllande
myndighetsutévning.
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fram. Overenskommelsen ska framfér allt syfta till att fa en
likriktad syn pd samverkan avseende plan- och byggfragor.

1a) Under aren ska SBFF uppritta och implementera en
kontinuitetshanteringsplan for verksamheten.

2a) SBFF arbetar genom systematiskt miljoarbete med inriktningar
och mél for 2023. I en framtagen miljémanual finns konkreta mal
och uppfoljningsindikatorer. Dessa ska tilldimpas och f6ljas upp
kontinuerligt.

2b) Under 2022—23 ska férdelningen mellan kvinnor och mén,
anstillda i organisationen, utjaimnas.

3a) Andelen brander i skolor/forskolor som spridit sig utanfor
startutrymmet vid raiddningstjanstens ankomst (géller bade brand-
och rokspridning) ska minska, jamfort med ett medelvirde for dren
2017-2021.

4a) Det ssmmanvigda indexvardet i NKI-undersokningen som
genomfors av Stockholm Business Alliance 2023 ska for
myndighetsomrédet Brandskydd vara lagst 80 for de kommuner
som ingar i SBFF. Detta omfattar bade verksamheten som SBFF
utfort tillsyn p& under aktuellt ar samt verksamheter som sokt
tillstdnd enligt lag (2020:1011) om brandfarliga och explosiva
varor.

4b) Tillsynsprotokoll, kvalitetskontroll avseende tid till
upprittande, behorighet av kontrasignerande, lasbarhet och
granskning av bedomning i forhéllande till SBFF:s
“tillsynskoncept”.

Kommunalt handlingsprogram enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor

egendom.

HP Mal 1 — Antalet olyckor ska minska och intrdffade olyckor ska i sa liten omfattning som
majligt leda till paverkan pa manniskor, byggnader, verksamheter, infrastruktur, miljé och

HP Effektmal 1.1

Brandskyddet i verksamheter och byggnader ska successivt forbdttras.

Sa har jobbar vi

SBFF bedriver tillsynsverksamhet for att kontrollera att brandskyddet i verksamheter och

byggnader ar skaligt. Forbundet finns med som remissinstans i samband med
samhallsplanering och i byggprocessen for att bidra till att brandskydds- och
sdkerhetsaspekter hanteras i tillracklig omfattning. Det pagar ett utvecklingsarbete for
att stiarka kontakterna med medlemskommunerna inom detta omrade.

Indikatorer for att mata mot maluppfyllelse
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1a) Andelen brander som spridit sig utanfor startbrandcellen vid raddnings-
tjanstens ankomst (géller bade brand- och rokspridning) ska minska under
2022—2023, jamfort med ett medelvarde for aren 2017-2021.

D Vart malvirde for indikatorn uppnas for perioden.

Under 2023 var det 1,22 procent av brinderna i byggnader som spred sig
vidare utanfor startutrymmet vid raddningstjanstens ankomst. Det dr en
minskning jamfort med jamford period (2017-2022) dar utfallet ar 1,63
procent.

SBFF jobbar kontinuerligt med det forebyggande arbetet, bland annat genom
tillsyner och medverkan i samhaéllsplanering och byggprocessen. Sifforna visar
pa en minskning av brander som sprider sig vidare utanfor startutrymmet men
endast ett fatal handelser kan ge stort utslag pa resultatet. Analysen blir att
SBFF ska fortsatta med det forebyggande brandskyddet och vi kommer
fortsitta na effektmélen over tid.

1b) Antalet anlagda brinder i skolor ska minska under 2022—2023, jamfort med
ett medelvirde for aren 2017-2021.

D Vart malvirde for indikatorn uppnas for perioden.

Under 2023 intréaffade 11 anlagda briander som ledde till en riddningsinsats i
skolor.

Motsvarande varde for jamforelseperioden 2017-2022 ar 11,5.

Det jamforda vardet dr nagot hogre dn resultatet for 2023. Ser vi till
omkringliggande omraden i Sverige finns det fortfarande forekommande av
anlagda skolbrander dven om resultatet for 2023 visar pa ndgot positiv
utveckling. SBFF kommer under 2024 fortsatta utveckla det forebyggande
arbetet bland annat med hanseende pa utbildning av skolungdomar.

HP Effektmal 1.2

Samhadllets snabba utveckling utifran 6kat invanarantal och bredare och mer komplex
riskbild ska inte medfora att fler mdnniskor skadas eller omkommer vid olyckor som
leder till raddningsinsats.

Sa har jobbar vi

SBFF bedriver ett aktivt olycksforebyggande arbete genom information, utbildning,
olycksuppfoljning och tillsyn. Vi stravar ocksa efter att genomfora effektiva raiddnings-
insatser som ska minska konsekvenserna av de olyckor som intraffar. Genom snabba och
adekvata atgirder i samband med olyckor kan skador och dodsfall undvikas i manga fall.

Var stravan ar att utvecklas i takt med tiden och omvarldsforandringarna.

Indikator for att mata mot maluppfyllelse
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1b) Antalet skadade eller omkomna méanniskor ska inte 6ka vid olyckor som leder
till raddningsinsatser under aren 2022-2023 jamfort med ett medelviarde av
iren 2017-2022.

D Vart malvirde for indikatorn uppnas for perioden.

Under 2023 har vi registrerat personskador och dodsfall vid 442
raddningsinsatser.

Motsvarande virde for jamforelseperioden ar 569 riddningsinsatser med
registrerade personskador och/eller dodsfall.

Det har skett en stor minskning jamfort med den jamforda perioden pa cirka
22 procent. SBFF ser positivt pd minskningen men kommer fortsatta det
forebyggande arbetet och under 2024 kommer det utvecklas nya arbetssatt for
att na fram till de sarskilt riskutsatta.

HP Effektmal 1.3

De negativa effekter som paverkar samhdillet och enskilda pa grund av brdnder
utomhus ska minska.

Sa har jobbar vi

Brander utomhus bestér av brand i skog- och mark, brand i fordon och brand i avfall och
utifran riskviarderingen ar det omraden dar SBFF behover utoka sitt arbete.

SBFF har under de senaste aren aktiv verkat for att forbattra bade sin forméga att
hantera och formégan att forutse och analysera risker for brander i skog och mark.
Parallellt med detta sa har dven statliga aktorer forbattrat och forfinat prognosverktyg
och modeller samt forstiarkt de nationella resurserna for brander i skog och mark.

Indikator for att mata mot maluppfyllelse

1c) Antalet brinder utomhus som foranleder raddningsinsatser ska minska under
aren 2022-2023 jamfort med ett medelvarde av dren 2017-2022.

D Vart malvirde for indikatorn uppnas for perioden.

Under 2023 genomfordes 951 raddningsinsatser mot brander utomhus.

Motsvarande varde for jamforelseperioden 2017-2022 ar 1 247
rdddningsinsatser per ar.

Denna siffra skiljer sig markant. Det kan bero pa flertalet faktorer. Den
jamforda perioden ar 6ver flera ar och beroende pa hur varma somrar det har
varit kan antalet skogs- och grasbrander variera stort. SBFF har jobbat aktivt
med bréander i skog och mark, bdde med skadeavhjilpande, analys samt
information till allmdnhet. Sommaren 2023 var relativt regnig vilket lett till ett
farre antal skog- och markbréander.
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Antalet fordonsbrander har ocksa kontinuerligt minskat i SBFF
medlemskommuner sedan 2017, Skélet till detta ar sdkerligen manga men
kommunerna har aktivt jobbat med att stivja antalet fordonsbréander.

HP Effektmal 1.4

I samband med olyckor som leder till raddningsinsatser ska skadeavhjdlpande
dtgdrder paborjas inom rimlig tid.

Sa har jobbar vi

Genom forbundets raddningscentral kvalitetssdkras hela utlarmningsprocessen fran och
med att ett 112-samtal eller en annan nodsignal nar oss till dess att resurser finns pa plats
och kan péaborja en aktiv insats. SBFF tillampar granslos raddningstjanst som innebér att
alltid strava efter att larma narmsta tillgangliga resurs. Omvarldsbevakning och ett aktivt
ledningsarbete medfor att vi kan sikerstilla att beredskapssystemet ar optimerat for att
hantera de olyckor och oonskade handelser som intraffar.

Indikatorer for att mata mot maluppfyllelse

1d) Framkomsttiden for raddningstjanstens forsta resurs pa plats vid insatser mot
handelsetyperna brand i byggnad, trafikolycka och drunkning ska bibehéllas
pa 2020 ars niva.

@ Vart malvarde for indikatorn uppnas delvis for perioden.

Under 2023 var den genomsnittliga framkomsttiden 10 minuter och 14
sekunder.

Motsvarande virde for jamforelseperioden var 10 minuter och 3 sekunder.

Sifforna fran 2023 ar nagot hogre en den jamforda perioden och mélet bedoms
vara delvis uppfyllt. Aven om SBFF nistan klarar av malsittningen kommer
detta vara en frdga som det arbetas vidare med under 2024. Exempel pa
projekt som kan forkorta insatstiderna ar att arbeta med civila insatspersoner
(CIP) i omraden som befinner sig langt ifran en brandstation. CIP finns redan i
flera av vira medlemskommuner men dessvirre redovisas inte deras
framkomsttid i ovanstaende siffror. Ett arbete med att mojliggora att
ankomsttider for CIP kan redovisas ar uppstartat.

1e) Andelen insatser diar ndgon har genomfort skadeavhjilpande atgiarder innan
raddningstjanstens framkomst ska 6ka under 2022—-2023 jamfort med ett
medelvarde av aren 2017-2022.

|.| Vart malvarde for indikatorn uppnas inte for perioden.
Under 2023 vidtogs tidiga skadeavhjialpande atgiarder vid 12,43 procent av
alla raddningsinsatser.
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Motsvarande varde for jamforelseperioden ar 15,45 procent.

Siffran for 2023 har minskat jamfort med den jamforda perioden. Ett arbete
som SBFF kommer fortsiatta med under 2024 ar bland annat riktade hembesok
som syftar till att hgja folks formaga vid brand. SBFF bedriver ocksa
utatriktade utbildningar bland annat grundlaggande brandskydd och hjart-
lungraddning for att h6ja medborgarnas formaga att sjilva agera vid olyckor.

HP Effektmal 1.5

Miljoskador pa grund av olyckor som leder till rdddningsinsats ska minskas.
Sa har jobbar vi

SBFF bedriver ett systematiskt arbete for att aktivt minska vart negativa klimatavtryck.
Genom vart miljocertifieringsarbete kan forbundet péa ett konkret sitt folja utvecklingen
och vart forbattringsarbete. Ett av vara aktivitetsmal ar att gora medvetna metodval i
samband med riaddningsinsatser mot olyckor som kan paverka miljon och ndromradet pa
ett negativt sitt.

Indikator for att mata mot maluppfyllelse

1f)  Antalet vidtagna atgirder for att forhindra eller minska skadan pa miljon vid
utslapp av farligt Amne ska 6ka under 2022—2023 jamfort med ett medelvarde
under aren 2017-2022.

@ Vart malvirde for indikatorn uppnas delvis for perioden.

Under 2023 vidtogs atgarder vid 11 av 23 insatser (48 procent) dar utslapp av
farligt amne forekom i mer an begransad omfattning.

Motsvarande varde for jamforelseperioden ar 60 procent (14,17/23,5).

Denna maélsattning klarar SBFF inte av under 2023. Det handlar dock om ett
begransat antal hiandelser som sifforna baseras pa att varje enskilt larm kan
paverka resultatet. Varje larm ar unikt och det ar inte sikert att det har funnits
mojlighet att vidta atgarder. Att vidta atgarder for att forhindra och minska
miljoskador ar ndgot som SBFF jobbar stindigt med. Det kan badde handla om
att utfora fysiska atgirder eller att soka stod fran andra aktorer sdsom
kommuner eller miljorestviardeledare.

HP Effektmal 1.6

Erfarenheter och ldrdomar fran olyckor och rdddningsinsatser ska tillvaratas,
aterforas till berorda och leda till forbdttringar.

Sa har jobbar vi
SBFF utformar handelserapporter och dokumenterar erfarenheter och aterkopplingar

fran alla raiddningsinsatser. I de fall dar det finns ett behov av en férdjupad olycksunder-
sokning genomfors detta.
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Indikator for att mata mot maluppfyllelse

1g) Det ska genomforas fler fordjupade olycksundersokningar under 2022—2023,
jamfort med 2017-2022.

D Vart malvirde for indikatorn uppnas for perioden.

Under éret 2023 har sex fordjupade olycksundersokningar utforts.
Motsvarande virde for jamforelseperioden ligger pa i genomsnitt tvé
undersokningar arligen under dren 2017—-2021. Sedan 2021 finns en utpekad
enhet som har ansvar for olycksutredning och enheten har sen dess borjat att
bygga upp och starka formégan att utféra utredningar. Darav att maélet

uppfylls.

Utover fordjupade olycksundersokningar jobbar SBFF mer aktivt med larande
av olyckor genom after action review (AAR).

HP Effektmal 1.7

Raddningstjdanstens planering for, och roll i, det civila forsvaret inom ndromrdadet ska
sdkerstdllas. SBFF:s roll och funktion i krisberedskapssystemet ska vara robust,
dandamalsenlig och fungera i sGvdl fred som hojd beredskap.

Sa har jobbar vi

Under 2023 och 2024 hanteras fragor primart rorande tva identifierade fokusomraden.
Forst handlar det om SBFF:s egen krisorganisation med forméaga till kontinuitet och var
motstandskraft mot storningar. Dartill behovs ett arbete goras for att identifiera och
sdkerstilla forméga inom civil beredskap i sin helhet. Ett projekt ar initierat for att mota
detta behov. Projektet forvantades vara klart till arsskiftet 2023/2024 men pa grund av
forandrade forutsattningar att forhélla oss till ar projektet alltjamt pagéende och
forvantas avslutas till sommaren 2024. Hosten 2024 ar strukturen for hur detta ingar i
forvaltningsorganisationen satt och implementerad.

Indikator for att mata mot maluppfyllelse

1h) Planering och samverkan med lansstyrelsen och kommuner samt andra
berérda myndigheter ska bedrivas i takt med 6vriga aktorer inom omradet.

D Vart malvirde for indikatorn uppnas for perioden.

Arbetet med fragor kring civilt forsvar och raddningstjanst under hojd
beredskap fortskrider. Under hosten har uppdraget utvidgats men ocksa
fortydligats fran de statliga aktorerna. Exempelvis har beslut fattats om att
aterinfora civilplikten, dar SBFF kommer vara mottagare for ett antal av dessa
individer.

Som exempel kan namnas att vi dven arbetar vidare med rutinerna for att
organisera frivilliga och hur vi pa basta vis tar emot hjilp fran annan nation i
handelse av kris, sa kallat Vardlandsstod. Vi har dven aktualiserat fragan vad
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ett medlemskap i Nato innebar med skyldigheter och ansvar inom civil
beredskap.

Vi ingér i regionala samarbetsforum, ledda av lansstyrelsen, men har dven
interna forum for vara medlemskommuner och mellan regionens
raddningstjanster. Dessa forum syftar till att skapa effekt inom gemensamt
prioriterade omraden samt att klarldgga beroenden och undvika
dubbelarbete.

HP Mal 2 - Alla inom vart omrade ska leva i en betryggande och sidker miljé med avseende

pa brand och andra olyckor.

HP Effektmal 2.1

Fler antal mdnniskor som bor och vistas i vdra medlemskommuner ska ha en 6kad
formaga att forebygga brdnder och brandskador i hemmiljéo. De ska dven ha en 6kad
formaga att agera for att vidta effektiva skadebegrdnsande Gtgdrder vid brdnder i
hemmiljo.

Sa har jobbar vi

Den brand som aldrig intréaffar eller som slacks i ett tidigt skede orsakar inga skador och
medfor darfor inget lidande eller kostnader. SBFF bedriver ett aktivt arbete med att
informera, utbilda och ge rad om brandskydd till manniskor som bor och vistas i vart
omrade. Vi foljer upp hindelser och insatser och nir det uppstar behov sa bedriver vi
uppsokande verksamhet for att skapa forstaelse och kunskap kring de brander som
intraffar och hur fler brander kan undvikas.

Indikatorer for att mata mot maluppfyllelse

2a) Antal brander i bostader under 2022—2023 ska minska, jamfort med ett
medelvarde for aren 2017-2022.

D Vart malvarde for indikatorn uppnas for perioden.

Under 2023 har SBFF genomfort riddningsinsatser vid 371 bostadsbrander.
Det ar en liten minskning jamfort med medelvardet for samma period for aren
2017—-2022 pa 376.

I tidigare uppfoljningar har SBFF sett ett 6kat antal brander i bostad som
kunnat forklarats av en pandemi dar folk i h6g utstrackning arbetat hemifran.
Nu ser man tydligt att folk har atergétt till sina arbetsplatser men dndé ar
antalet i paritet med siffrorna for 2020 samt 2021. Ser man pa en trendlinje
fran 2016 och framat si ligger siffran relativt stabilt mellan 330 och 390.
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2b) Andelen insatser dir skadeavhjilpande atgarder genomfors av ndgon annan

innan raddningstjanstens framkomst ska oka under 2022-2023, jamfort med
ett medelvirde for aren 2017-2022.

D Vart malvirde for indikatorn uppnas inte for perioden.

Under 2023 vidtogs tidiga atgarder av andra vid 41,8 procent av alla brander
i bostadsmiljo.

Motsvarande varde for jamforelseperioden ar 46 procent.

Siffran for 2023 ar nagot lagre an i jamforelseperioden. Vad det kan bero pa ar
svaranalyserat men SBFF kommer att fortsatta med utbildningsinsatser bade
mot verksamheter och privatpersoner att agera vid brander i hemmiljo. Under
2023 har bland annat arbete med hembesok aterupptagits efter ett uppehall pa
grund av pandemin.

HP Effektmal 2.2

Antalet mdnniskor som skadas eller omkommer i brdnder i byggnader inom vart
geografiska omrade ska minska.

Sa har jobbar vi

Det finns olika orsaker till att manniskor skadas eller omkommer i samband med
brander. En tidig upptickt av en brand och att veta hur man ska agera i hindelse av
brand ar tva avgorande faktorer for att minska de negativa effekterna. SBFF bedriver
informationsinsatser for att fraimja den enskildes brandskydd bade genom fysiska méten
och via olika kanaler.

For att na de grupper i samhillet som ar sarskilt riskutsatta for att drabbas av brander
med dodlig utgang behover riktade insatser goras med en tydlig strategisk inriktning.
Detta arbete behover utvecklas inom SBFF.

Indikator for att mata mot maluppfyllelse

2¢) Antal omkomna ibriander i byggnader under 2022-2023 ska minska, jamfort
med ett medelvirde for aren 2017-2021.

D Vart malvirde for indikatorn uppnas inte for perioden.

Under aret 2023 har fem dddsfall registrerats i samband med brand i
byggnad inom vart omrade’.

Motsvarande varde for jamforelseperioden 2017-2022 ar 3,17 dodsfall.

1 IDA - Dédsbrdander och omkomna i brénder 1999-2023 (msb.se)
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Antalet omkomna har varit hogt under 2023 med fem omkomna. Ett skal
till det hoga antalet ar att modus operandi inom gangkriminaliteten den
senaste perioden har varit att antdnda brannbar viatska genom
exempelvis brevinkast. Det dr ndgot vi sett vid ett flertal tillfallen det
senaste aret och dér vi dven har handelser med omkomna.

SBFF kommer under 2024 jobbar med aktivt tillsammans med
medlemskommunerna att na fram till sarskilt riskutsatta for brand.

HP Effektmal 2.3

Samhadllsaktorer ska se SBFF som en naturlig samverkanspartner for att tillsammans
med oss skapa ett tryggare och sdkrare samhdille.

Sa har jobbar vi

SBFF ar ett kommunalforbund med tio medlemskommuner av olika storlek och med
olika forutsattningar. Uppdraget fran medlemskommunerna bestar framst i ansvar och
uppgifter utifran lag (2003:778) om skydd mot olyckor. Men for att kunna utfora
uppgifterna pa ett effektivt satt ar SBFF beroende av andra myndigheter och samverkan
med dessa. En grund i en god samverkan och ett gott samarbete ar att kontinuerligt fora
en tat dialog och i denna vara 6verens om hur detta ska ske.

Indikatorer for att mata mot maluppfyllelse

2d) En 6verenskommelse med respektive medlemskommun avseende SBFF:s
samverkan med stadsbyggnads-/samhallsbyggnadsforvaltningen eller
motsvarande ska arbetas fram. Overenskommelsen ska framfor allt syfta till att
fa en likriktad syn pa samverkan avseende plan- och byggfragor.

D Vart malvirde for indikatorn uppnas for perioden.

En 6verenskommelse och samarbetsform ar framtagen tillsammans med
medlemskommunerna. Samverkansformen borjar omgéaende efter arsskiftet
for respektive kommun. Det finns en grund for hur samverkansformen ser ut,
med mojlighet att gora sma justeringar for varje kommun vid behov.
Reaktionen fran kommunernas bygglovshandlaggare var vildigt positiv.
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Verksamhetsplan 2022-2023

VP Mal 1 - Vi ska vara motstandskraftiga mot storningar

VP Effektmal 1.1

SBFEF:s roll och funktion i krisberedskapssystemet ska vara robust, dndamalsenlig och
fungera i savdl fred som hojd beredskap.

Sa har jobbar vi

Forbundet behover dven under 2024 fortsatta arbetet med att se 6ver hur uppgifterna ser
ut vid ett forandrat sikerhetslage och ett annorlunda klimat. Det behdver dven fortsatta
att planeras for hur organisationen ska se ut under h6jd beredskap och vara en robust
organisation som kan fungera under langvariga samhallsstorningar och svara
forhallanden. Finansieringen av detta utékade arbetsomrade ar dnnu inte klarlagd och
SBFF bevakar utvecklingen och statens fortsatta initiativ inom omradet.

Indikator for att mata mot maluppfyllelse

1a) Under aren ska SBFF uppritta och implementera en
kontinuitetshanteringsplan for verksamheten.

@ Vart malvarde for indikatorn uppnas delvis for perioden.

SBFF:s arbete inom civil beredskap och totalforsvar, raddningstjanst under
hojd beredskap, civilplikt samt stod till Forsvarsmakten har fortgéatt under aret
med overgripande kartliggning om ansvarsforhallande, uppdrag, kostnader
och sé vidare. Detta ar ett flerarigt arbete dar SBFF tillsammans med
identifierade parter sisom medlemskommun, lansstyrelsen med flera behover
agera och planera gemensamt. Arbetet har skett inom ram med befintliga
resurser och tar dirmed langre tid 4n forvantat. Kontinuitetshantering ar ett
l6pande arbete och i och med de egna och statens forvintningarna pa
uthallighet/resiliens kontinuerligt 6kats har dven kontinuitetsplanering fatt
andra ramar att forhélla sig till.

VP Mal 2 — Vi ska framja en hallbar utveckling

VP Effektmal 2.1

SBFF:s verksamhet ska aktivt verka for att skydda miljon, forebygga fororeningar och
vdlja metoder och teknik i syfte att minimera skadlig miljoépaverkan.

Sa har jobbar vi
Var verksamhet syftar till att forebygga, forhindra och begriansa olyckor. SBFF arbetar for
en langsiktig hallbar utveckling, dar hushallning med resurser och kretsloppsanpassning

ar vagledande. I all var verksamhet ska vi aktivt verka for att skydda miljon, forebygga
fororeningar och vilja metoder och teknik i syfte att minimera skadlig miljopaverkan.
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Genom standig forbattring med medarbetares delaktighet och kompetens sakerstalls
hog miljoprestanda och vi lever upp till gidllande miljolagstiftning och bindande krav. Vi
verkar utifran ett miljoledningssystem som ar uppbyggt i enlighet med den
internationella standarden SS EN ISO 14001:2015.

Indikator for att mata mot maluppfyllelse

2a) SBFF arbetar genom systematiskt miljoarbete med inriktningar och mal
for 2023. I en framtagen miljomanual finns konkreta mal och uppfoljnings-
indikatorer. Dessa ska tillampas och foljas upp kontinuerligt.

D Vart malvirde for indikatorn uppnas for perioden.

Kontinuerlig uppf6ljning av miljomaélen och miljoarbetet bedrivs inom
ramen for miljogruppen. Inga allvarliga anmarkningar eller incidenter har
rapporterats under perioden.

SBFF har 2023 nya miljoméal som ar uppdelade i tre delar; slackinsatser,
avfallshantering och energi. Varje delmal ar uppdelad i flertalet aktiviteter och
ett flertal indikatorer. Dessa foljs upp kontinuerligt och 2023 har alla punkter
gatt enligt plan. Vissa av punkterna som nimns 2023 ar planerade
slackvattenplaner, forbattrad sopsortering, rutin for logistik kring insamling av
avfall etcetera For att uppfoljning av miljomalen i sin helhet sa finns det
separata dokument for detta.

VP Effektmal 2.2

Personalsammansdttningen pa SBFF ska spegla sambhdillet och vara invanare vad
gdller jamstdlldhet och mangfald.

Sa har jobbar vi

En héllbar utveckling omfattar flera dimensioner, savil social, ekonomisk som
miljomassig hallbarhet. SBFF har gjort satsningar pa att utveckla och forstiarka var
vardegrund och bedriver ett aktivt arbete for ett jamlikt Sodertorn. Vi vill verka for ett
samhalle dir alla manniskor kianner sig inkluderade och blir bemotta pé ett likvardigt
sétt. Detta arbete har sin utgdngspunkt i egen organisation och handlar om hur vi agerar
tillsammans och hur vi beter oss mot varandra.

Indikatorer for att mata mot maluppfyllelse

2b) Under 2022-23 ska fordelningen mellan kvinnor och mén, anstillda i
organisationen, utjamnas.

D Vart malvirde for indikatorn uppnas for perioden.

Fordelningen pa forbundsniva 4 januari 2024 ar 16,12 procent kvinnor och
83,88 procent man. Utvecklingen pekar mot en utjamning, om an i langsam
takt. Vid arsredovisningen 2022 var siffran 15,5 procent kvinnor. Siffrorna for
2020 var 13,8 procent och 2021 14,6 procent.
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VP Mal 3 — Vi bidrar till kommunal siakerhet

VP Effektmal 3.1

Genom en sammanhdallen kommunal sékerhetslosning skapas en effektivare
incidenthantering som leder till minskade skador.

Sa har jobbar vi

Riddningscentralen Ost larmar ut resurser och leder riddningsinsatser i
medlemskommunerna nir en olycka intraffar. Vid en insats har riddningscentralen den
overgripande lagesbilden av handelsen och eventuella samtidiga handelser i omradet.
Raddningscentralen dr bemannad dygnet runt.

En del av verksamheten bestar ocksd av kommunala sdkerhetstjanster som inbrottslarm,
brandlarm och kameraovervakning. Kommunens skolor och forskolor ar exempel pa
byggnader som skyddas genom en sammanhallen 16sning for tidig upptackt av
skadegorelse, brander och andra incidenter.

Indikator for att mata mot maluppfyllelse

3a) Andelen brander i skolor/forskolor som spridit sig utanfor startutrymmet vid
raddningstjanstens ankomst (géiller bade brand- och rokspridning) ska
minska, jamfort med ett medelvarde for aren 2017-2022.

@ Vart malvirde for indikatorn uppnas delvis for perioden.

Under aret 2023 har en brand i skola eller forskola spridit sig utanfor
startutrymmet. Totalt ryckte SBFF ut till 39 brander i skola/forskola och vid
merparten sliacktes branden av ndgon annan innan raddningsstyrkan anlande
till platsen. Detta ger ett procentuellt virde pa 2,6 procent av branderna som
spridit sig.

Motsvarande varde for jamforelseperioden 2017-2022 visar att 1,85 procent av
branderna i skola/forskola spred sig utanfor startutrymmet.

Indikatorn visar visserligen pa réda virden men bedomningen gors av SBFF
att malet anda delvis uppnés. Det ir endast en hindelse under aret och dven
ett mindre antal hdndelser ger stora utslag pa denna indikator. Det ska inte
heller forglommas att SBFF sammanhallna larmkedja dven bidrar till att
brander inte startar fran forsta borjan.
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VP Mal 4 - Vi bedriver en rattssaker myndighetsutovning

VP Effektmal 4.1

Tillit till raddningstjdnsten bade som samhdllsaktor och som arbetsgivare ska vara
hog.

Sa har jobbar vi

SBFF utévar myndighetsutovning i flera olika former, oftast med lagstod fran lagen
(2003:778) om skydd mot olyckor eller lagen (2020:1011) om brandfarliga och explosiva
varor. Att agera myndighet innebar att ta beslut och dtgarder gentemot en enskild privat
person eller féretag. Det ar viktigt att denna myndighetsutévning sker pé ett rattssakert
satt och att fortroendet for SBFF ar hogt.

Indikator for att mata mot maluppfyllelse

4a) Det sammanvagda indexvardet i NKI-undersokningen som genomfors av
Stockholm Business Alliance 2023 ska for myndighetsomradet Brandskydd
vara lagst 80 for de kommuner som ingar i SBFF. Detta omfattar bade
verksamheten som SBFF utfort tillsyn pa under aktuellt &r samt verksamheter
som sokt tillstand enligt lagen (2020:1011) om brandfarliga och explosiva
varor.

D Vart malvirde for indikatorn uppnas fér perioden.

Inget sammanvagt resultat for hela SBFF finns dnnu for 2023 men det finns
resultat for de flesta av kommunerna. Det ssmmantagna resultatet for dessa
kommuner ar 2023: 81,3.

Det sammanvigda indexvirdet i NKI-undersokningen ar 2022 var 82 for
SBFF.

SBFF har fatt vildigt goda resultat under 2023 i NKI-undersokningen och
siffrorna for 2023 visar hittills pa ett varde 6ver 80. Helaret ska presenteras
innan SBFF drar nagra langgaende slutsatser i frdgan. Men det bedoms att
maélvirdet har uppnétts for perioden.

VP Effektmal 4.2

Fértroendet for SBFF ska vara hogt. Arendehantering och handliggning ska ske i
enlighet med lagar, regler och interna riktlinjer som finns uppsatta gdllande
myndighetsutovning.

Indikator for att mata mot maluppfyllelse

4b) Tillsynsprotokoll, kvalitetskontroll avseende tid till upprattande, behorighet av
kontrasignerande, lasbarhet och granskning av bedomning i forhallande till
SBFF:s "tillsynskoncept”.
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D Vart malvarde for indikatorn uppnas for perioden.

Kvalitativ uppf6ljning har genomforts pa 31 forelagganden. 28 av 31 (9o
procent) granskade drenden har bedomts uppfylla SBFF:s krav. Resultatet
ligger i linje med foregdende ar och kvalitén pa tillsynsverksamheten haller
generellt en relativt hog niva. Resultatet bedoms bero pa tydliga
tillsynsvagledningar och interna manualer som redogor for hela processen i
arendehanteringen, samt effektiva och strukturerade mallar vilket underlattar
for handlaggaren att uppratta korrekta handlingar.
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Balanskravsresultat

Arets resultat enligt resultatrikningen r 30 274 tusen kronor. Efter att hiinsyn tagits till
realisationsvinster pa 13 892 tusen kronor ar det justerade balanskravsresultatet 16 382
tusen kronor for aret och dirmed &r balanskravet for ar 2023 uppfyllt. Férbundet &mnar
flytta 6ver hogsta mojliga belopp till RUR, vilket utgors av den del av arets resultat efter
balanskravsjusteringar som Gverstiger 1 procent av medlemsavgiften. Arets
balanskravsresultat efter justering till RUR ar 3 547 tusen kronor.

2023 2022 2021 2020 2019 2018

tkr tkr tkr tkr tkr tkr
Arets resultat enligt RR 30274 3 051 8 991 6 865 3 388 -3 940
- Samtliga realisationsvinster -1 049 -256 -2 011 -140 -399 -251
+ Realisationsvinster enligt undantagsmojlighet N — — J— I —
+ Realisationsforluster enligt undantagsmojlighet N — — J— I —
-/+ Orealiserade vinster och forluster i vardepapper -12 843 2221 I - — -
+/- Aterforing av orealiserade vinster och forluster i vardepapper -
= Arets resultat efter balanskravsjusteringar 16 382 5016 6980 6 725 2 989 -4 191
- Reservering av medel till resultatutiamningsreserv -12 835 -1 539 -3454 -3 366 - -
+ Anvandning av medel fran resultatutjamningsreserv - - - - - 4 191
- Balanskravsresultat 3 547 3477 3526 3 359 2989 0

Tabell nedan visar berdkning av maximal avsittning till RUR.

2023
tkr

Medlemsavgift 354 661
1 % av medlemsbidrag 3 547
Arets resultat 30274
Avgar: Realisationsvinster -1 049
Aterfors: Realisationsforhist 0
Avgtird: Orealiserade vinster i vardepapper -12 843
Aterfors: Orealiserade forluster i vardepapper 0

Arets resultat efter balanskravsjusteringar 16 382

Medel tfll RUR -12835
Medel frtin RUR (max 80%) 0
Medel till framtida pensionsutbetalningar 0
Synnerliga skal 0
Arets balanskravsresultat 3 547
Balanskravsresultat fitin tidigare Ar 0
Summa 3547
Balanskravsresultat att reglera 0
Maximal reservering till RUR 12835
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Vasentliga personalférhallanden

Vid arsskiftet var 378 arsarbetare (360) registrerade. Utover dessa tillkommer 87
deltidsbrandman (89) och 158 rdddningsvarnsmaén (164) motsvarande 13,5 arsarbetare
(13,5). Utbetalda 16ner har uppgétt till 208 700 tusen kronor (193 400 tsk) varav arvoden
till fortroendevalda till 1 200 tusen kronor (1 100 tsk). Siffrorna ar en 6gonblicksbild av
antalet arsarbetare den 31 december 2023 och inom parenteserna 2022 vilket gor att
siffrorna kan variera.

Sjukfranvaro i %

2023 2022 2021 2020 2019

Kvinnor 3,5 44 4.8 6,6 6,9
Man 3,3 42 38 52 3,8
Yngre an 29 ar 2,5 4.7 3,6 6,1 3,8
30 -49 Sr 2,7 34 34 4,0 3,5
50 £r och aldre 4,9 57 50 51 54
Total sjukfranvaro 3,3 42 4,0 4.5 4,2

Varav tangtidssjuka over 60 dagar 28,8 291 222 16,9 46,6

Forvantad utveckling

Erfarenheterna fran de senaste aren har lart oss hur snabbt forutsattningar forandras och
hur omvirldshandelser paverkar oss. Det dyker stindigt upp nya saker som helt dndrar
antagna planer. Att lara sig leva med forandring, skapa forutsattningar for att snabbt
kunna stélla om och 6ka formagan till flexibilitet ar ett maste. Det giller dven att hitta
satt att omvarldsbevaka for att om mojligt vara forberedd. ”Vi ser det komma” ar vart nya
motto.

Sakerhetsfragor, krishantering, civilt forsvar, raiddningstjanst under hojd beredskap och
till och med krig har priglat planeringen under 2023. Ar 2024 kommer vi beh6va ga frin
ord till handling i en rad omréaden kopplat till starkt formaga, robusthet, redundans och
resiliens. Konkret handlar det bland annat om att civilpliktiga ska tas emot,
materialresurser ska fyllas pa, forméagor tillskapas, samarbeten utvecklas och inte minst
ekonomiska forutsattningar ska redas ut.

Trygghet och sdkerhet har alltmer kommit att handla om brott, terror, kris och krig vilket
foranlett till att vardagsolyckorna inte langre fair samma uppmérksamhet. Inom ramen
for vart uppdrag som raddningstjanst har vi ett ansvar att sdkerstilla att det ena inte
utesluter det andra. Vi ska bade verka for att vi ar rustade for de stora handelserna, och
fortsatt arbeta systematiskt for att minska olyckorna. Vardagsolyckorna vallar stort
lidande for de som drabbas och kostar samhallet betydande belopp varje ar.

Samhallsutvecklingen och de prognoser som finns pekar pa fortsatt utbyggnad,
bebyggelsefortatning och befolkningsokning i regionen under kommande ar. Ett vixande
antal medborgare, foretag och trafikrorelser leder till en férandrad riskbild i samhaillet.
Klimatforandringarna medfor torrare somrar, dar risk for omfattande brander i skog och
mark okar samtidigt som stormar och hoga floden leder till andra risker som behover
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hanteras. SBFF behover utifrdn den forandrade riskbilden utveckla forméagan att kunna
agera och hantera de samhallsstorningar som finns i dag och som successivt forandras.

Med ny forbundsordning, ett fortydligat uppdrag och en plan for utvecklat samarbete
kommer vara kontakter med medlemskommunerna att starkas. En ny férbundsordning
kommer att sitta formerna for vart lagstadgade grunduppdrag och vilka tillaggsuppdrag
som kommunerna kommer att ha mojlighet att teckna. Dartill foreslas en ny
finansieringsmodell som baseras pa att kommunerna betalar medlemsavgift utifran
invanarantal och landareal. Vi kommer ocksa att starta upp en rad andra nya
samarbetsforum med medlemskommunerna vilket kommer att underlédtta och bidra till
en nara dialog.

SBFF vill vara en framétstravande och vidsynt organisation som utmanar rddande
normer och ar 6ppna for nytdnkande for att hitta battre 16sningar. Vi kommer darfor att
fortsatta var resa med att utforma en organisation som pa ett battre satt moter saval
samhallets som medarbetarnas behov och forvantningar.

Handelser av vasentlig betydelse efter rakenskapsarets
utgang

Fragan om hantering av historiska fororeningar har i borjan av 2024 kommit pa agendan
med anledning av en rapport fran lansstyrelsen gillande killsparning av PFAS i och
omkring sjon Aspen och dirpa foljande foreldggande fran Botkyrka kommun. Genom ett
beslut i miljo- och hélsoskyddsndmnden, § 2024-14, i Botkyrka kommun den 8 januari
2024 har SBFF forelagts att redovisa ett forslag till provtagningsplan, att genomféra en
miljoteknisk undersokning gillande fastigheten Tumba 7:189 samt redovisa resultatet av
undersokningen till tillsynsmyndigheten.

Botkyrka kommuns foreldggande ar for SBFF det forsta, men kommer sannolikt att f6ljas
av fler. For att minska risken for olika hanteringssatt hos vara medlemskommuner
gentemot SBFF ser forbundet ett behov av att inleda arbete for att, tillsammans med
medlemskommunerna, uppratta en 6verenskommelse gillande hantering av historiska
fororeningar samt fordelningsprincip gillande kostnader. Att beakta dr ocksa att
kommunerna i praktiken har 6verfort en miljoskuld till SBFF nar forbundet tog 6ver
verksamheten. Forbundet har i dag ingen budget for vare sig provtagningsplaner,
utredningar eller saneringar.

Under 2023 genomférde Nacka kommun en utredning kring forbundstillhérighet.
Frégan lyftes i kommunstyrelsen i Nacka den 5 februari 2024 och drendet gar upp i
kommunfullméaktige den 19 februari 2024. Utifran resultatet i utredningen, framst
baserat pa den ekonomiska skillnaden, foreslds att Nacka kommun inleder férhandlingar
om ett uttrdde ur SBFF och att kommunen inleder forhandlingar om intrade i
kommunalférbundet Storstockholms brandférbund. Det innebir ocksa att Nacka
kommun i dagsliget inte godkdnner den nya férbundsordningen och foreslagna
reglementen i SBFF.
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Finansiell rapportering

Resultatrakning

Verksamihetens intakter not 2
Jamforelsestorande intakter not 3
Verksamihetens kostnader not 4
Jamforelsestorande kostnader

Avskrivningar not 5

VERKSAMHETENS NETTOKOSTNADER
Medlemsavgift not 6
VERKSAMHETENS RESULTAT

Finansiella intakter

Finansiella kostnader

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER

EXTRAORDINARA POSTER

ARETS RESULTAT not 7
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2023
tier

61 798

-363 732

-14 692
-316 626

354 661

38 035

17 199

-24 960
30 274

30 274

Sid 34

2022
tier

46 262
0
-371 150

-12 495
-337 382

347 706
10323
1 074

-8346
3 051

3 051



Balansrakning

til gAmgar

Anlaggningstillgangar
Immateriella anlaggningstillgangar not 8
Materiella anlaggningstillgangar not 9.10
mark, byggnader octi tekniska anlaggningar
maskiner odi inventarier
dvriga materiella anlaggningstillgangar
Finansiella anlaggningstillgangar

Omsattningstillgangar

Farad
Fordringar not 11
Kortfristiga placeringar not 12

Kassa odi bank

SUMMA TILLGANGAR

EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER

Eget kapital not 13
Eget Kapital

Arets resultat

Summa eget kaptial

Avsattningar not 14
Avsattningar for pensioner
Andra avsattningar

Skulder
LAngftistiga skulder
Kortfristiga skulder not 15

SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR
OCH SKULDER

Panter och ansvarsforbindelser
Pensionsfurpliktelser som inte upptagits bland
skulder eller avsattningar not 14
Ovriga ansvarsforbindelser not 17

Sodertorns brandforsvarsforbund

2023
tkr

136 071

3294

66 053
66 724

379 449
77 307

160 619
141 523

515 520

107 319
30 274
137 593

236 518
236 518

141 409

141 409

515 520

105 266
17 909

Sid 35

2022
tkr

118 895
609

67 636
50 650

381 699
79 422

147 776
154 500

500 594

104268
3 051
107319

257 190
257190

136086

136 086

500 595

106 250
17 911



Kassaflodesanalys

DEN LOPANDE VERKSAMHETEN

Arets resuitat

Justering fur ej likvidpaverkande poster not 18

Medel frail verksamheten fore forandring av rorelsekapital
Okning/minskning kortfristiga fordringar

Okning/minskning forrad och varulager

Okning/minskning kortfristiga skulder

Medel frail den lopande verksamheten

INVE STERING SVERKSAMHETEN

Forvarv av materiella anlaggningstillgangar
Forsaljning av materiella anlaggningstillgangar
Forvarv av immateriella anlaggningstillgangar
Forsaljning av immateriella anlaggningstillgangar
Forvarv av finansiella anlaggningstillgangar
Forsaljning av finansiella anlaggningstillgangar
Medel frail iiivesteringsverksamheten

FINANSIERINGSVERKSAMHETEN
Nyupptagna lan

Amortering av skuld

Kortfristig placering

Okning langfristiga fiordringar

Minskning langfristiga fordringar

Medel frail finansieringsverksamheten

ARETS KASSAFLODE

Likvida medel vid arets bdrjan
Likvida rnedel vid arets slut
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2023
tkr

30 274
-19 871
10 403
2 115

5 323
17 841

-29 095
1 058
-2 780

-30 818

0
-12 977

154 500
141 523

Sid 36

2022
tkr

3 051
24 127
27 178
-6 720

8 136
28 594

-12 850
256
-679

-13273

-149 997

-149 997

-134 677

289 177
154 500
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Driftsredovisning
[Utfall 2023| |Budget 2023] | Diff %| | Utfall 2022 ] | Diff %)|
tkr tkr tkr
Stddfunktioner
intakter 2 797 2 783 0,5 4 715 -41
personalkostnader -24 262 -28 701 15,5 -25 971 7
dvriga kostnader -22 781 -14 910 -52,8 -21 512 -6
netto -44 246 40 828 -84 42 768 -3
Produktion
intakter 53 051 36 015 47,3 36 640 45
personalkostnader -256 792 -244 138 -5,2 -236310 -9
dvriga kostnader -60 644 45 108 -34,4 44 183 -37
netto -264 385 -253 231 4.4 -243 853 -8
Fastighet
intakter 5 950 4 754 25,2 4 918 21
lokalhyra -5 923 -5 803 -2,1 -5 811 -2
ovriga kostnader -11 691 -11 999 2,6 -12 581 7
netto -11 664 -13 048 10,6 13 474 13
Financiering
medlemsavgifter 354 661 354 659 0,0 347 696 2
Jamfdrelsestdrande intakt
eget kapital avsatt till pensioner 21014 -100,0
utbetalda pensioner 41 959 42 400 1,0 -33 735 -24
fdrandring pensionsskuld 45 520 -9 383 585,1 -3 581 1 371
’ rantenetto -7 647 -16 683 54,2 -7 234 -6
Ovriga kostnader -5 0 0.0 0 0
netto 350 570 307 207 14,1 303 145 16
Summa intakter 416 459 419 225 -0,7 393 968
Summa personalkostnader -277 494 -324 622 14,5 -299 597 7
Summa ovriga kostnader * -108 691 -94 503 -15,0 91 320 -19
Netto 30 274 100 3 051
Ackumulerat eget kapital 137 593 104 368 107 319

* Finansnetto ingar i summan

Upplysningar om driftredovisning lamnas i not 19
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Investeringsredovisning

Investeringsprojekt Inve steringsanslag Utfall Differsns
' ' 2023 Ombud 2023 2022 2023 2023
tkr getsring tkr tkr tkr tkr
Periodiskt underhall fastigheter 800 800 514 1 088 -288
Ovningsanlaggning BO 2 000 2 000 0 1960 40
Summa fastigheter 2 800 0 2800 514 3 048 -248
Ledningsfordon 4 750 4 750 209 5 361 -611
Slackbilar 4 300 4 300 6 625 -2 325
Lastvaxlare/tankbil 2 800 2 800 7009 5506 -2706
Raddningsbater 5200 5 200 5 200
Tran sportford on 2 800 2 800 4115 -1 315
Lastbil for interna transporter 15655 -1 555
Verksamhetssystem 600 600 162 2 781 -2 181
Raddningsmaterial och ovriga inventarier 3 700 3700 5635 2 884 816
Summa maskinero inventarier 24 150 0 24 150 13 015 28 827 -4 677
Totalsumma 26 950 0 26 950 13 529 31 875 4925

Upplysmngar oni redovsnmgspnnciper tor mvestenngar lamnas i nnt2L>

Investeringar uppgick for verksamhetsaret till cirka 31 900 tusen kronor (2022: 13 500
tsk). De storsta posterna ar chassi till slackbilar (6 600 tsk), ledningsfordon (5 500 tkr),
lastvixlare/tankbil (5 500 tkr), transportfordon (4 100 tkr). Darutover gjordes sedvanligt
ink6p av raddningsmateriel (2 900 tkr) samt ytterligare forstarkning av IT- och
verksamhetssystem (2 800 tkr).

I linje med beslut taget i direktionen har arets ovantade pensionsskuldsaterforing till viss
del nyttjats av investeringar och satsningar pa stiarkt krishanteringsférmaga och civilt
forsvar. Verksamhetsarets investeringar landar pa cirka 5 000 tusen kronor 6ver
budgeterad niva. Aven forsenade leveranser, frimst fordon (ianspraktagande planerade
ursprungligen till ar 2022), har paverkat 2023 ars investeringsnivaer.
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Noter

Not 1 Redovisningsprinciper
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Sid 39

Forbundet redovisar enligt Lagen om kommunal
bokforing och redovisning och foljer god
redovisningssed samt anvisningar lamnade av
Radet for kommunal redovisning (RKR)
Redovisningsprinciperna harvarit oforandrade
sedan arsbokslut.

Kortfrisitg placering varderas som
marknadsvarde pa bokslutsdagen

Anlaggningstillgangar upptas i balansrakningen
till anskaffningsvardet minskat med
investeringsbidrag och gjorda avskrivningar.

Avskrivningarfoljer i princip rekommendationer
fran Sveriges Kommuner och Regioner om
avskrivningstider och startar den manad
anskatfning sker eller, vid storre projekt, den
manad vi tar anlaggningen i drift Till inventarier av
mindre varde raknas inventariervars ekonomiska
livslangd understiger 5 ar eller vars
anskaffningsvardet understiger gransvardena for
inventarier av mindre varde.
Komponentavskrivning tillampas.

Upplupna rantor skuldfors.

Leverantors- och kundfakturor med vasentliga
kostnads- och intaktsposter periodiseras.

Loner, semester och okompenserad overtid
periodiseras. Upplupna loner, outtagen semester
och okompenserad overtid, inklusive sociala
avgifter skuldbokfors.

Pensionsskuld. Avgiftsbestamd alderspension
redovisas som kortfristig skuld. Avsattning for
pensioner intjanade fran och med 1998 redovisas
som avsattning i balansrakningen. Pensioner
intjanade fore 1998 redovisas som
ansvarsforbindelse i enlighet med den
kommunala redovisningslagen. Sarskild
loneskatt ingar i beloppen for pensioner under
kortfristiga skulder, avsattningar och
ansvarsforbindelser

Hyres- och leasingavtals restskulder under
aterstaende loptid redovisas som
ansvarsforbindelse inom linjen i
balansrakningen. Rekommendation enligt RKR 5
tilampas. De hyres-och leasingavtal som
redovisas harvi bedomtsom operationell leasing,
da avtalen gar att saga upp utan vasentliga
ekonomiska forpliktelser.

Soliditet beskriverforhallandet mellan det egna
kapitaletoch dettotala kapitalet. Nyckeltalet visar
foretagets betalningsformaga pa lang sikt Eget
kapitel / Summa tillgan gar

Soliditet inklusive totala pensionsforpliktelser
nyckeltalet tar aven hansyn till
pensionsforpliktelser. Eget kapitel / Summa
tillgan gar + total pensionsforpliktelse

Sjalvfinansieringsgrad visar kassaflode fran den
lopande verksamheten dividerat med
nettoinvesteringar. Nyckeltalet beskriver hur stor
andel av kapitalbehovet som kan finasieras av
interna medel.



Not 2 Verksamhetens intakter
| posten ovrigt ingarrealisationsvinster

enligtnot7. Realisationsforlusteringar
i posten ovrigti not 10.

Not 3 Jamfdrelsestdrande intakter

Not 4 Verksamhetens kostnader

Not 5 Avskrivningar

Not 6 Medlemsavgift

Medlemsavgiften bestar av tre delar.
Grundavglften fordelas enligt

andelen. Pensions kostnader
intjianade fore 1998 betalar
kommunerna Bolkyrka. Ekero och
Salem direlet till KPA medan ovriga

kommuner betalar via
medlemsavgiften. Hyres kostnader
for brandslaUoner ingar i

Huddinge, Nykvam och delvis
Tyreso medan ovriga kommuner slftr
for dessa kostnader sjalva.
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Kommunal beredskapsplanering

Ovriga intakterkommuner, landsting och staten

Statliga bidrag
Ersattningforsjuklbn covid-19
Taxor och avgifter

Utbildning ochkonsulttjanster
Externa hyror

Ovrigt

Summa externa intakter

Posten haror sig till en rattning av uppbokad

loneskatti 2019 ars bokslut

Utgifter for material, entreprenader och konsulter

Loner, arvoden och kostnadsersattningar
Sodala avgifter och pensioner
Personalsociala kostnader

Hyra, leasing, fastighetsservice och energi

Forbrukningsmaterial m m
Reparation och underhall
Ovrigt

Summa externa kostnader

Planenlig avskrivning pa immateriella

Planenlig avskrivning pa mark, byggnader

Planenligtavskrivning maskineroch inventarier

Nedskrivning avanlaggningstillgangar
Summa avskrivningar

Kommun

"~ lta
A Kero
Haninge
Huddinge
Nacka
Nykvarn

Nynashamn
Salem
Sodertalje

Summa

Andel

16,72%
18,97%
11,59%
1.43%
6,29%
2,43%
14,25%

100,00%

2023
tkr

880

8 054

3612

40 563
2215
5425
1 049

61 798

17 032
208 563
61 603
7328
19 108
23 597
7 549

18 952
363 732

96
2808
11 788

14 692

233
62 239
73952
37818

6 251

21 934
s 092

49 309

354 661

Sid 40

2022
tkr
849
3017
5299
677
29450
1 904
4812
256
46 262

11 832
193449
97454
8 693
20268
12018
7249
20186
371150

70
1667
10758

12495

j022

61 069
72 502
37 076
6 129

21 554
7933

43 332

347 706



Not 7 Arets resullat

Not 8 'mmateriellla
an'lag,gnin,gs,tiUgangar

Unjaravskr,/rvning t/1/ampas for samtliga

Immaterie!/a anJaqqninristiJir;iangar

Not ‘9 Mate ieilla an'lag,gnfngstfligan,gar

Mark ooh Ibyggnad,er

Unjaravskrirvning t/1/ampas for samtliga

Mark ocl:r /Jyqgnader
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Arets resultat enligt resultatra!::ningen

Avgar: realisationsvinster
Aterforing: realisationsfbrlust

Avgar: Orealiserade vinster i vardepapper
Aterforing: Orealiserade fbrsluster i vardep.apper

Aterforing av effe!::lav RIPS-ranta

Arets resu'ltat ,efter Iba'lanskravsjus,1eliin,gar

Medel till RUR

Medel fran RUR

Arets Ibal'anskravs, resulltat
Ba'lansund,ersk!ott fran tidigar,e ar
Sulililrna

Ba'lanskravsresulltat att reg'lera

Ingaende anskaffningsvarde
Inkop

Forsaljningar

Utrangeringar

Overforingar

U1g,aend.e anskaffningsvard,e

Inga.ende ack avs rivningar
Forsaljningar

Utrangeringar

Ovrforingar

Arets avskrivningar
U1g,aend.e ac k avskrilvningar

Ingaende ack nedskrivningar
Forsaljningar

Utrangeringar

Arels nedskrivningarlaterforingar
U1g,aend,e aok ned skliivnin,gar

Utgaende redovisat viarde

Avsk ivnfn,gstfdegr enomsnittl'iga}

Ingaende anskaffningsvarde
Inkop

Forsaljningar

Utrangeringar

Overforingar

utg,aend,e anskaffningsvard,e

Inga.ende ack avs rivningar
Forsaljningar

Utrangeringar

Ovrforingar

Arels avskrivningar
U1g,aend.e aok avskriwn fngar

Inga.ende ack neds rivningar
Forsaljningar

Utrangeringar

Arets nedskrivningarlaterforingar
utg,aend,e aok n,edskliilvningar

U1ga.end.e r.edov isat vard,e

Avskliivnings,tider { genomsnittliga)

20.23
tkr
30 274!
-1 049
12 84,3,
16 382
-12 835
3547
3547

679
2780

3460

-166

3294

103 688
1226

104 914

-36 052

-2 809
-38 861

66 053

40

Sid 41
2®22
tkr
3051
-256
2221

5016
-1539

3477

3477

679

609

103138
550

103 688

-341385

-1 667
-36 U52

67 636

40



Maskfn.er oclh fnv,enta ier

Ingaende ansl::affningsvarde

Unjar avskrivning ,t/lJampas for samtJjga Inlkop

Maskiner ocli inventarier

Not HD Sal'da oc!h utrangerade
anliii,g.gningstill'gangar
Forsaljning avser huvudsal<!ligen
transportmedel.

Not 11 Ford in,gar

Not 12 Kiortflits.tfg 1>l'aceliin,g

Not 13 Eiget kapiitall

Forsaljningar
Utrangeringar
Quverforingar
UJga.ende anskaffnings.vard,e

Ingaende aclkavslkrivningar
Forsaljningar
Utrangeringar
Quverforingar
Arets avsl<:rivningar

U1ga,ende ac'k avsk ivnfn,gar

Ingaende acl<n:edsl<:rivningar
Forsaljningar

Utrangeringar

Arets nedsl<:rivningarlaterforingar
U1ga,ende aclk n,edsk ivnfn,gar

Utgaende redovisat varde

Avsk ilvningstider f,g,enolililsniitliliga>

Immateriell anlaggning

Mark och byggnader

Masl::iner o mil::rovagslanl::ar
Inventarier

Transportmedel

Forbattring sutgifter ej agda fastigheter
(Miga maslkiner ooh inventarier
Smmna

Anskaffningsvarde
Acl<:umulerade avsl<:rivningar
Nettov.arde
Forsaljningspris
Realisationsvinst
Realisationsforlust
Nettoviinst

Kundfordringar
Forutbetalda Ikostnader o upplupna intakler
Qvriga kortfristiga fordringar

Summa

Arets ingaende mari<:nadsvarde
Arets insattning

Arets uttag

Arets forandring

A.r,ets. utg.ande imarknadsvard,e

Ingaende eget Ikapilal
Arets resultat
U1ga.end.e ,eg,et kapita'l
varav avsatt till RUR
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2023 2022
tkr tkr
262 651 254 559
27 869 12 300
-11108 -973
-133 -3235

270 280 262 6,51
-212 001  -205451
11100 973

133 32:35

-11788  -10758
-212 556 -212,001

0 (0]

66724 50650,

6 6
3460 679
104 914 103688
6202 6202

26475 25745
19'2696 180 687
2 336 1323
51570 48 694
387654 367 019,

11241 4208
-11232 -4 208

8 (0]
1 058 256
1 049 256
11)49, 256

67116 .- 64,892
4332 3372
5859 .-11159

77307 79,422

147776
149 997

12 843 -2221
160619, 14777,6

107 319 104 2:68
30274 3051

137 59,3 H),7 319"
27462 14 627



Not 14 Pensionsforpliktelser
FPensionsfirpliktelserna berdknas av
KPA enligt RIPS 07, Likviditets dver-
skottet farvaltas i egen regi ach anvands
till investeringar i fastigheter, maskiner
och inventarier.

Not 15 Kortfristiga skulder

Not 16 Kostnader for revision

Mot 17 Ovriga ansvarsférbindelser

Not 18 Justering for ]
Iikvidpéverkande poster

Avgiftsbestiamd alderspension

Sarskild lineskatt pa pensionskostnader 24,26%
Summa kortfristig pensionsskuld

Aysattning far pensionsskuld intjanad efter 1997
Avsattning for pensionsskuld sarsklida beslut
Sarskild loneskatt

Summa avsattning fir pensioner
Ansvarsforbindelse for pensioner intjanade fare
1948

Summa ansvarsforbindelse pensioner

Totala pensionsfarpliktelser
Aktualizeringsgrad

Skuld till kreditinstitut och kunder
Leverantérer

Skatteavrakning

Upplupna personalkostnader

Owriga uppl kostnader och faruth intakter
Summa

Rakenskapsrevision
Féartroendevalda revisorer arsarvode
Summa

Hyra fastigheter inom ett ar

Hyra fastigheter inom 2-5 ar

Leasing inventarier inom ett ar

Leasing inventarier inom 2-5 &r

Leasing inventarier inom efter 5 ar

Summa hyres- och leasingavtals resterande
varde

Arets avgift

Justering for realisationsvinster

Justering far realisationsférluster
Justering far arealiserade vinster ivardepapper
Justering far arealiserade forlust i vardepapper
Justering far avskrivningar

Justering far avsattningar till pensioner

Summa justering for ej Iilwidpéverkande poster
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2023 2022
tkr tkr
8259 a706
2004 2112
10 263 10 818
188 137 206 469
2204 508
A6 177 80 213
236518 257190
105266 106 250
105 266 106 250
352046 374 258
98% 98%
30 665 28 467
6 597 6 067
18 552 29133
85 5a5 72414
141 409 136 086
165 123
25 65
250 188
5859 5859
11812 11812
11 140
127 100
17 909 17 911
6078 6078
-1049 -256

- 22341
-12 843 -
14 692 12 495
=20 671 9 667
-198™M 24127



Not 19 Driftredovisning principer

Not 20 Investeringsredovisning
principer
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Farbundsdvergripande gemensamma intakter
ach kostnader, som ex medlemsavgifter,
pensionsskuld och fastighetskostnader bokfirs
centralt och firdelas inte ut pa Gvrig verksamhet.
Owriga intakier och kostnader resultatfiirs dar den
uppstariverksamheten.

Budgeten periodiseras utifran tankt intakis- och
kostnadsfléde. Stérre delen avvara kostnader
firdelas jamt under aret. Férbundet redoviserar
enligt bruttoprincipen och internredaovisar
specifika projekt och aktiviteter. Forbundet
fillampar ingen interndebitering.

Farbundet har inga investeringar som pagar
under flera ar, utan varje ar gérs en ny bedémning
dver vilka investeringar som ska inga i ramen. Till
investeringar raknas inkdp dverstigande 25 tkr
ochieller livslangd dver 5 ar.

Wi redoviserar enligt bruttoprincipen.
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Personal

Vara medarbetare

Aret inleddes med ett stort fokus pa pensioner. Fér brandmin anstllda efter 1 januari
2023 togs mojligheten att ga i pension fran 58-ars dlder bort. For redan anstillda
uppstod valet mellan att ligga kvar pa tidigare avtal eller att 6verga till allmin
pensionsélder och da kompenseras med 2 tusen kronor per ménad i 16ne- eller
pensionstillagg.

Efter informationstraffar valde hilften av berérda medarbetarna att ga over till det nya
uppliagget och att avstd mojligheten till tidigare pension.

Utover det forandrades dven tjanstepensionsavtalet till AKAP-KR med hogre
pensionsavsattningar for samtliga medarbetare.

Under hela aret har fokus legat pa forandrade arbetstidsregler kopplat till forlaggning av
dygnsvila. Forandringen har inneburit mycket arbete med att tolka och forsta
tillampningen och stor oro har infunnit sig hos bade arbetstagare och arbetsgivare.
Forandringarna som ar tankta att skydda medarbetarna fran ldnga arbetspass slar hért
mot flexibiliteten i scheman och gor att mojligheten till planering i delar av
verksamheten blir mycket svar. SBFF valde i slutet pa aret att soka dispens for att kunna
forlagga dygnspass i schemalédggningen aven fortsiattningsvis.

Efter forbundets rekordstora brandmannarekrytering utbildades drygt 30 nyanstillda
brandman for att frdn sommaren kliva in i bemanningen.

SBFF har under aret fortsatt utbildningssatsningen inom arbetsmiljo och nu ar alla
insatsledare, regionala insatsledare samt vakthavande befal utbildade i arbetsmiljofragor.

Under slutet av aret har arbete pagatt med att stdlla om, och ytterligare effektivisera
personalplaneringen for att matcha en krympande budgetram. Bland annat har det
tillsatts en personalplanerare som arbetar med personalfordelning och passhantering for
att na en mer ekonomisk och effektiv planering.

En 6versyn av chefstatheten inom forbundet har paborjats och har hittills lett till att tva
distrikt testar modellen med gemensam distriktschef. Dartill testas en kombination av
rollen HR-chef och avdelningschef for verksamhetsstod i samma befattning.
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Personalstatistik
ANTAL ANSTALLDA
Ar 2023 2022 2021 2020 2019
Totalt 418,0 400,0 402,0 405,0 406,0
1 stodfunktioner 28,0 23,0 24,0 19,0 22,0
i produktionen 390,0 377,0 378,0 386,0 384,0
kvinnor 71,0 65,0 67,0 64,0 63,0
mén 347,0 335,0 335,0 341,0 343,0
Antal anstillda 418 400,0 402,0 405,0 406,0
Vikarier 0,0 4,0 3,0 2,0 7,0
Tjanstlediga -16,0 -7,0 -17,3 -11,8 -10,3
Foraldralediga -24,0 -30,0 -22,8 -28,8 -31,6
Léngtidssjuka -7,0 -7,0 -11,0 -6,0 -7.5
Netto arsarbetare 378,0 360,0 354,0 360,4 363,6
Deltidsbrandmaén 87,0 89,0 92,0 91,0 83,0
Riaddningsvirnsman 158,0 164,0 155,0 149,0 147,0
Motsvarande arsarbetare 13,5 13,5 11,5 10,2 10,0

PERSONALOMSATTNING

Slutande under éret 35,0 42,0 23,0 18,0 28,0
pensionirer 10,0 10,0 9,0 6,0 8,0
ovriga 25,0 32,0 14,0 12,0 20,0
Nyanstillda 53,0 41,0 24,0 20,0 46,0
Personalomséttning 8,4 10,25 5,9 4,4 6,0

Personalomsittning: 1agst av antalet anstéllda som borjat/slutat/antalet anstéllda
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Resultatoversikt internkontroll

Tillsynsprotokoll

Stickprov bland véra tillsynsprotokoll dar tillsyn lett till foreldggande ska goras arligen
och kvalitet och lagefterlevnad ska bedomas.

Kvalitativ uppf6ljning har genomforts pa 31 foreldgganden. 28 av 31 (90 procent)
granskade drenden har bedomts uppfylla SBFF:s krav. Resultatet ligger i linje med
foregdende ar och kvalitén pa tillsynsverksamheten haller generellt en relativt hog niva.

Tidigare ar har vi kunnat se en tydlig forbattring pa kvalitén av det som levereras fran
tillsynsverksamheten och antalet undermaliga foreligganden har minskat fran femtio
procent 2019 till tretton procent 2022. Arets resultat pa tio procent ar det bésta resultat
som uppnatts i en kvalitetsgansking av tillsynsverksamheten.

Den positiva utvecklingen kan markbart kopplas till tydligare processer kring
handlaggning och battre mallar for upprattade forelagganden.

Atgiird: Utdver fortsatt arbete med att utveckla och fortydliga relaterade processer, ska vi
under 2024 implementera ett nytt arbetssatt for kommunicering infor beslut enligt
forvaltningslagen 25 §. Detta gors primart genom ny malltext och utbildning av
tillsynsforrattare. Avsikten ar att vidare oka rattssiakerheten inom tillsynsverksamheten.

Systematiskt arbetsmiljoarbete

Lokala skyddsronder ska ske en gang om aret, som en del av det systematiska arbetet.
Skyddsronder har gjorts pa alla stationer och har dokumenterats i vart
uppfoljningssystem for arbetsmiljofragor (RIA).

Arbetsmiljofragor ligger som en fast punkt for alla arbetsplatstriffar.

Efterfoljande av rutiner for direktupphandling

Antal dokumenterade genomforda direktupphandlingar under 2023 var sex, antal
avbrutna direktupphandlingar noll och antal direktupphandlingar med anmarkning tre
varav en omfattas av juridiskt stillningstagande.

Kontrollen visar att antalet direktupphandlingar minskat ndgot under 2023 jamfért med
2022.

Tre upphandlingar uppfyller inte fullstandiga krav enligt lagen om offentlig upphandling.
Anmairkningar som noterats ar avsaknad av viss dokumentation, for fa antal tillfrédgade
leverantorer och avsteg mot krav i enlighet med dokumenterat beslut.

Atgird: Tydligare hianvisning mellan de tva systemen dér upphandlingsunderlag
dokumenteras. Utreda om antalet dokumenterade direktupphandlingar 6verensstimmer
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med inkomna fakturor i ekonomisystemet. Fortydligande i diariesystemet att arendet
avser direktupphandling.

Rapporterade och fakturerade arenden

Granskningen visar att alla inrapporterade tillsyner ocksa ar 6verforda till
ekonomisystemet. Vid néagot tillfalle har ett drende krediterats, eller ar tillhérande aret
fore, vilket gor att antalet drenden i de olika systemen kan variera. Antalet 6verfoérda och
debiterade arenden ar dock hundra procent.

Atgird: Ingen atgird planeras.

Handelserapporter

Kvalitetssakring avseende handelserapporterna 2023 har gjorts genom att granska tio
upprattade handelserapporter for brand eller brandtillbud i byggnad med personskada
och/eller egendomsskada angivet. Urvalet ar baserat pa handelserapporter i SBFF:s
primaromrade (547 brand eller brandtillbud i byggnad varav 264 med angiven
personskada och/eller egendomsskada) och ar gjort med hjalp av slumpfunktion i
Microsoft Excel. Kvalitetskontrollen ar gjord utifrdn kontrollpunkt i verksamhetsplan
2023, avseende lasbarhet, korrekt ifyllnad samt att forbundets instruktioner foljs.

Utfall

Lasbarhet: Alla rapporter ar lasbara i det avseende att det i stora drag gar att forsta vad
som intraffat och vilket arbete vi utfort.

Korrekt ifyllnad: Av de tio rapporter som granskats kan ingen anses som helt korrekt
hanterad utifrdn manualen. I sju av rapporterna saknas klarmarkerade handlaggare, i tva
av de fallen ar det dock endast den som ar ansvarig som inte dr klarmarkerad. I fem
rapporter saknas klarmarkering pa en eller fler enheter i resursbeskedet, i tre av de fallen
avser det dock endast en inblandad station eller att den ar rapportansvarig som inte
klarmarkerat sin/sina resurser. Samtliga rapporter bedoms ha angett ratt hindelsetyp.

I samtliga handelserapporter finns felaktigheter i utformning av fritextdelen. Rubriker
har inte anvants/anvants felaktigt eller information ar skriven pa fel plats. Mest
signifikant ar att endast en av tio rapporter innehaller beskrivning av handelsen innan
framkomst samt orsak. I tva av rapporterna saknas fritext fran en eller fler enheter.

En av rapporterna anger beslut om ingrepp i annans ratt trots att det ar direkt kopplat till
raddningsinsatsen. I fyra av rapporterna ar motiv till inledande och/eller avslutande av
raddningsinsats inte tillrackligt motiverade.

Tre rapporter anses sakna rapport om restviardesraddning dar det borde ha skapats.
Slutsatsen ar dragen utifran fritextsvar om atgarder som vidtagits. En av rapporterna har
inskickad rapport om restvardesraddning men ar ej debiterad.

Generellt uppfattas rapporterna i urvalet var valskrivna och det gar genom att lasa
rapporterna i stort forsta hela handelseforloppet fran raddningstjanstens framkomst.
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Dock saknas forlopp innan ankomst och orsaker till handelsen i mycket stor omfattning.
Lasbarheten forsvéaras dessutom i flera fall av att flera handlaggare skrivit i samma
stycke.

En rapport var inskickad till Myndigheten for samhallsskydd och beredskap inom ett
dygn, ytterligare fyra rapporter var inskickade inom sju dygn. Genomsnittlig tid for att
skicka in rapporterna var arton dygn.

Atgird: DA upplevelsen &r att resultatet vid stickprovskontrollerna denna gang visar pa
en trend gillande kvalité pa inskickade handelserapporter som inte gér i linje med hur
forbundet ser pa vad en acceptabel niva av kvalité ar, kommer atgirder i form av mer
individuell uppfoljning och utbildning kring handelserapportens innebord och numera
foreskrivna krav pa inlimnande att genomf6ras under aret. Med omedelbar start
kommer en ménadsvis uppfoljning av inskickade handelserapporter, och kvalitén pa
desamma, redovisas pa individniva till raiddningschef for I16pande vardering av den
rapportansvariges forméaga att vidhalla delegation som riaddningsledare vid
raddningsinsats vid SBFF.

Medarbetarnas kompetensprofiler

Samtliga medarbetare som bemannat rollen som rokdykare har genomfort lagstadgade
delar sdsom rullbandstest, medicinsk kontroll samt varma och kalla rokévningar.
Samtliga medarbetare som responderat pa sjukvardslarm har genomfort de arliga
testerna for redelegering av D-HLR.
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Insatser och statistik

Detta avsnitt redovisar statistik om 2023 for vilka hindelser och drenden SBFF har
hanterat. Statistiken ar ett axplock med en kortare analys. En mer noggrann redovisning
av statistik och djupare analyser utfors i forbundets riskanalys. En ny riskanalys for

forbundet har arbetats fram under 2023.

Antal handelser per kommun 2023

Ekerd

i Tyreso
Huddinge :

Nykvarn 1139 .\

163 ~

> Botkyrka

Sodertalje 1212

1579

Nyndshamn
550

Anvander Bing
© TomTom

Figur 1 Antal utryckningar per kommun 2023
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Larmhandelser

Under 2023 har 7 506 utryckningsuppdrag (insatser) genomforts av SBFF:s raddnings-
resurser. Utav dessa utfordes 7 177 insatser i forbundets medlemskommuner och 329 i
ndgon annan kommun i form av st6d till annan raddningstjanstorganisation. Varje insats
kan innebara utryckning fran en eller flera brandstationer. Detta innebar att stationerna
kan ha akt ut pa ett hogre antal larm &n vad som anges i kartan men da till annan
kommun.

Antal handelser per kommun 2019-2023
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Figur 2 Antal insatser per kommun och ar i diagram

Statistiken visar pa ett trendbrott under 2023 dar antalet larm har 6kat i flera kommuner
jamfort med tidigare ar. Fran 2019 till 2022 minskade antalet larm ar for ar.

Kommun 2019 2020 2021 2022 2023
Botkyrka 1312 1123 1133 1029 1212
Ekero 360 369 351 346 336
Haninge 1020 1002 871 869 969
Huddinge 1266 1201 1244 1106 1139
Nacka 847 797 775 668 768
Nykvarn 175 146 129 134 163
Nynéshamn 563 504 449 473 550
Salem 202 151 144 148 141
Sodertilje 1856 1709 1566 1359 1579
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Tyreso 338 329 340 349 320
Ovriga kommuner 413 286 205 205 329
Totalt 8 352 7617 7 297 6 776 7 506

Tabell 2 Antal larm per kommun 2019-2023

Noterbart ar att aret 2022 hade ett lagt antal hdndelser och att antalet minskat sedan
2019 men att trenden brots 2023.

Ovriga
uppdrag 86 42 122 81 88 17 64 13 186 38 737

Brand 745 191 482 656 414 88 307 62 919 168 4032
Ovriga
uppdrag
brand 103 13 37 79 26 9 19 7 106 6 405

Annat larm

om brand,

utan risk for
skada 25 6 21 20 30 1 10 1 33 5 152

Automatlarm
utan
brandtillbud 367 101 167 305 178 40 88 29 475 50 1800

Brand eller

brandtillbud i

annat
utomhus 18 6 23 22 17 4 12 1 23 10 136

Brand eller
brandtillbud i
avfall eller
atervinning
utomhus 14 4 43 12 15 1 63 3 12 6 173

Brand eller
brandtillbud i
byggnad 96 30 75 100 66 16 35 10 106 38 572

Brand eller
brandtillbud i
fordon eller

fartyg
utomhus 45 6 33 36 21 7 34 4 74 21 281

Brand eller

brandtillbud i

skog eller
mark 65 20 80 78 51 10 45 6 81 31 467

Matlagning
utan risk for
skada 10 1 2 4 10 1 1 7 1 37
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Overvakad

eldning utan
risk for
spridning 2 4 1 2 9

Drunkning 3 1 1 2 11 1 6 3 5 33

Forsta
hjilpen
eller
sjukvard i
vintan pa
ambulans 129 30 136 142 110 21 45 27 140 63 843

Naturolycka 8 4 Vi 10 3 1 Vi 1 8 1 50

Nodstilld
person i
andra fall
an brand,
trafikolycka
, utslidpp
eller
drunkning 58 9 57 55 38 4 26 4 73 14 338
Trafikolyck
a (vig, spar,
flyg, sjo) 166 50 136 165 84 28 78 32 221 27 987

Utslédpp av
farligt &zmne 17 9 28 28 20 3 17 2 29 4 157

Totalt 1212 336 969 1139 768 163 550 141 1579 320 7177

Tabell 3 Antal larm per kommun och olyckstyp 2023

Brand 4 032 3784 248 7%
Annat larm om brand, utan risk for skada 153 126 27 21%
Automatlarm utan brandtillbud 1800 1745 55 3%
Brand eller brandtillbud i annat utomhus 134 137 -3 2%
Brand eller brandtillbud i avfall eller 175 135 40 30%
atervinning

Brand eller brandtillbud i byggnad 571 570 1 0%
Brand eller brandtillbud i fordon eller fartyg 281 251 30 12%
utomhus

Brand eller brandtillbud i skog eller mark 467 464 3 1%
Matlagning utan risk for skada 37 49 -12 -24%
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Handelse 2023 2022 Forandring %
antal

Overvakad eldning utan risk for 9 10 -1 -10%

spridning

Drunkning/tillbud 33 46 -13 -28%

Nodstilld person i andra fall &n 338 313 25 8%

brand, trafikolycka, utslapp eller

drunkning

Forsta hjilpen eller sjukvard i vintan 843 781 62 8%

pa ambulans

Naturolycka 50 36 14 39%

Trafikolycka 987 1053 -66 -6%

Ovriga olyckor 737 703 34 5%

Utsléapp av farligt dmne 157 189 -32 -17%

Tabell 4 Fordndring antal hdndelser 2022-2023

Det finns flera observationer som &r viarda att notera. Antalet naturolyckor har 6kat
under aret med cirka 40 procent. Denna handelsetyp omfattar bland annat stormskador
och Gversvimningar.

Antalet brander eller brandtillbud i avfall eller atervinning har ocksa 6kat med 30
procent. Dessa hiandelser ar ofta inte sarskilt omfattande men det kan skapa en kénsla av
otrygghet i nairomradet.

SBFF har haft betydligt firre larm om drunkning 2023. En stor paverkansfaktor kan ha
varit vadret och att det var mycket nederbord under sommaren.

Under de stora hiandelsetyperna brand i skog och mark, brand i byggnad och
trafikolyckor sa ar siffrorna valdigt likartade med 2022.
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Brand i skog och mark
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Figur 3 Brand i skog och mark 2016-2023

Antal larm dar SBFF hanterat briander i skog och mark kan variera 6ver aren. Den
absolut storsta faktorn som péaverkar antalet hiandelser ar temperaturen. En langvarig
varm och torr sommar leder till en 6kad risk for brand i skog och mark. SBFF har varit
aktiva i att analysera brandriskviarden och jobbat proaktivt med information till
allménheten for att minska antalet skogs- och markbrinder. Ar 2023 ser vildigt likt ut
2022 med lite lagre varden dn 2016-2019.
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Brander i byggnad
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Figur 4 Brander i byggnad

Antalet brander i byggnad har varit relativt konstant under den jamférda perioden 2016—
2023 men med en viss 6kning det senaste tva aren. En forklaring till 6kat antal
bostadsbrander som SBFF identifierat tidigare ar att invanare har vistats mer hemma
under pandemin. Men eftersom 2023 visar pa fortsatt hogre siffror sa ar det tveksamt om
den tesen stimmer.

SBFF jobbar aktivt med att minska antalet brander i byggnad. Det utfors tillsyner pa
verksamheter med syfte att stiarka det forebyggande brandskyddet. SBFF har ocksa
aterinfort hembesok med syfte att stiarka individers kunskap att forebygga och hantera
brander. Detta har varit pa paus under pandemin. Till detta kommer lokala aktiviteter pa
kommunniva att appliceras utifran den lokala analysen av exempelvis riskgrupper att
goras.
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Vaderrelaterade brander
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Figur 5 Antal vdderrelaterade hédndelser

Risken for mer extrema viader har 6kat den senaste tiden sa det ar hogst troligt att SBFF
kommer behova hantera fler vaderrelaterade hindelser sdsom 6versvimningar och
skogsbrander. Figuren ovan ar en analys av intraffade handelser som bedoms vara
viaderberoende; naturolyckor, 6versvamningar, ras och skred, stormskador, brand i skog
och mark. Under perioden gér det inte att utrona en tydlig 6kning men i ett langre
perspektiv finns det skil att tro att dessa typer av larm kan komma att 6ka.

Observera att siffrorna ovan ar ett hopplock av statistik fran handelser som bedéms vara
vaderrelaterade men dven kan ha andra forklaringar. Det kan ocksa finnas ett stort antal
andra typer av hiandelser, exempelvis trafikolyckor, drunkningar och hinder pa vag, som
ar vaderrelaterade men som inte r medriaknande.
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Brand i fordon/fartyg
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Figur 6 Brand i fordon/fartyg 2016-2023

Det har skett en stor minskning av brander i fordon och fartyg. En stor andel av detta
handlar om anlagda bilbrander som varit en framstiende trend tidigare ar. I
medlemskommunerna dar det intraffat ett storre antal bilbrander har det pagatt ett
aktivt forebyggande arbete. Ofta har detta skett i samarbete mellan kommun,
forsikringsbolag samt polis. Aven SBFF har under &ren 16pande varit delaktiga i detta
arbete. Under 2023 har antalet 6kat nagot jamfort med 2022. Det dterstar att se om den
fortsatta positiva trenden ar over eller om vi kommer se fortsatt minskande siffror.
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Antal larm om suicid
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Figur 7 Antal larm om suicid eller suicidforsok

En hiandelsetyp som 6kat under perioden ar suicid eller suicidforsok. Antalen handelser
har konstant okat i jamforelseperioden. Ett forebyggande arbete for att motverka
uppkomsten av suicidforsok ar nagot som SBFF arbetar med. Dels genom att vara aktiv i
detaljplaneprocessen, dir vi bland annat fokuserar pa aspekten med att forsvara
genomforande av suicid genom fysisk planering.
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Antal trafikolyckor och omkomnaii trafikolyckor
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Figur 8 Antal trafikolyckor och omkomna 1 trafikolyckor

Antalet trafikolyckor har varit ndgot lagre 4n den jamforda perioden och dven antalet
omkomna. Det finns ett tydligt samband mellan antalet omkomna och antalet
trafikolyckor. En trolig forklaring till att sifforna skiljer sig at mellan aren ar
vaderrelaterad. Dagar med ishalka eller andra déliga forutsittningar for bilister har en
stor paverkan pa hur ménga trafikolyckor som SBFF rycker ut pa. SBFF arbetar aktivt
med informationskampanjer till allménheten och trafikanter i samband med
identifierade risker for besvarligt viglag.

Raddningscentralen Ost

SBFF:s raddningscentral har ett stort antal uppdrag och arbetsuppgifter. En stor uppgift
ar att hantera alla inkomna 112-drenden som gar att utldsa i ovanliggande larmstatistik.
Men utover 112-hdndelser hanteras dven flera andra drenden som benamns kommunal
sikerhet (K-SAK).

93 340 2728
Tabell 5 Statistik kommunal scikerhet per ar 2023

Prioriterade larm omfattar brandlarm (automatiska brandlarm) samt 6verfallslarm.
Andra typer av larm kan vara inbrottslarm, hisslarm, driftlarm och personlarm.

Jamte ovan presenterad statistik hanteras dven ett stort antal larm genom tjansten
kamerabevakning som vi levererar till medlemskommuner som valt att ansluta sig till
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tjansten. Nar ett kameralarm intraffar utfors aktiva atgarder som exempelvis att larma
vaktare, kontakta fastighetsagare eller talade meddelanden via hogtalare.

Raddningscentralen hanterar ocksd inkommande samtal for flera kommunala jour- och
beredskapstjanster.

Hur arbetar SBFF Raddningscentral?

D Inbro€slarm Aut.brandlarm e

Vaktare/FIP Larm prio 1
Fler fordon och ledning

En central gor a€p helhetsbilden behall.s

Figur 9 Exempel p& larmkedjan pd Riddningscentralen Ost

Under 2023 har flera av vira medlemskommuner bérjat anviinda tjinsterna pa K-SAK.
Réaddningscentralen fortsétter att utveckla vilka tjanster som erbjuds med malet att bli
ett nav i arbetet med hela sikerhets- och trygghetskedjan. Det finns en stor fordel med
att raiddningscentralen har formégan att agera i hela ledet och kan formedla en
helhetsbild av hiandelsen.

Arendehantering

SBFF hanterar méanga olika typer av drenden utover larmhéndelser. SBFF ar
myndighetsutovare i flera av drenden sdsom tillstindshantering enligt lagen om
brandfarliga och explosiva varor samt tillsyner. Utéver nér vi sjdlva agerar myndighet
svarar forbundet pa ett stort antal remisser frdn andra myndigheter, fraimst kopplat till
plan- och byggprocessen, alkoholdrenden och sakkunnigutldtanden.

Ar 2023 2022 2021 2020 2019
Antal objekt 2 674 2 685 3170 3103 3245
Planerade tillsyner 690 690 690 1000 1 000
Genomf6rda tillsyner 669 561 149 458 901

Utforda tillsyneri % av 97,0 81,3 21,6 45,8 90,1

planerade
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Tabell 6 Antal tillsyner per ar
Antalet genomforda tillsyner har legat pa en hog niva under aret. Under 2023 har det
funnits goda forutsattningar att utfora alla tillsyner enligt plan men ocksa for att utoka

antalet handelsebaserade tillsyner. Detta har lett till en forhallandevis grad hog
procentandel dven om forbundet siktar pa hundra procent.

Antal tillsyner per kommun under 2023
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Figur 30 Antal tillsyner per kommun

Det skiljer sig at mellan kommunerna f6r hur manga tillsyner forbundet genomfort under
2023. Den framsta forklaringen ar antalet tillsynsobjekt som finns i respektive kommun i
relation till den frist med vilken objekten tillsynas. Alla tillsynsobjekt tillsynas med ett
fast intervall.

Tillstdnd brandfarlig vara 138 56 194
Tillstdnd explosiv vara 94 14 108
Tillsyn LSO 573 96 669
Tillsyn LBE 24 6 30
Yttrande alkohol 79 3 82
Yttrande Anvindande av 14 o) 14
offentlig plats

Yttrande bygglov 177 2 179
Yttrande detaljplan 72 4 76
Yttrande miljétillstand 2 0] 2
lansstyrelsen
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Benamning Avslutade Paborjade Totalsumma

under 2023 under 2023

men ej
avslutade

Yttrande offentlig 107 1 108
tillstallning
Yttrande 46 46
sakkunnigutltande
Yttrande 6vrigt 39 3 42
Totalt 1365 185 1550

Tabell 7 Antal drenden 2023

Denna tabell ssmmanstiller av SBFF hanterade yttranden inom plan- och bygg, tillsyner,
tillstand samt andra typer av yttranden. Antalet styrs av hur ménga inkomna drenden
SBFF far in. Detta giller dock inte for tillsyner dar antalet beslutas i den arliga
tillsynsplanen.

Antal PBL-arenden
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Figur 41 Antal plan- och byggdrenden 2023 per kommun

Denna tabell visar antalet drenden inom plan- och byggprocessen. Detta innebar mer
konkret antal yttranden som skrivits inom detaljplaneprocessen samt yttranden i
bygglovshanteringen.

Att antalet skiljer sig 4t kan ha ménga forklaringar. Det ena ar att det byggs olika mycket
i olika kommuner. Kompetensen hos kommunerna skiljer sig at giallande
raddningstjanstens perspektiv i dessa sammanhang vilket betyder att behovet av stod ser
olika ut. Sen kan det ocksa bero pa att vissa kommuner har ett tiatare samarbete i dessa
fragor med SBFF och att alla &rendena inte da kraver ett formellt yttrande utan man loser
det i andra forum. Under 2023 har ett projekt for samverkan mellan férbundet och
medlemskommunernas bygglovsenheter paborjats med syfte att skapa fler kontaktvagar
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mellan kommunens handlaggare och forbundet 4dn via de tidigare mer formella
remisserna. Ett uppstartsmote har genomforts under december 2023 och den nya
samverkansformen forvintas implementeras under 2024

SBFF har i uppdrag fran medlemskommunerna att skota sotning och
brandskyddskontroller enligt 3 kap. 48§ i lag (2003:778) om skydd mot olyckor. Sedan
april 2022 genomfors allt arbete kopplat till sotning och brandskyddskontroll av ett antal
avtalade entreprenorer, inklusive myndighetsutovning i form av foreldagganden och
nyttjandeforbud.

2023 2022 2021 2020
Andel genomférda 92% 92% 78% 83%
sotningar
Andel genomférda 140% 74% 93% 80%
brandskyddskontroller
Antal foreldgganden 8 10 113 778%*
Antal nyttjandeforbud 10 145 141 191

Tabell 8 Antal genomfora sotningar och brandskyddskontroller

En tydlig skillnad mellan 2021 och 2022, och som framgar dven 2023, kan ses i antal
forelagganden som utfardats. En forklaring till detta kan vara att det har skett en
metodforandring vid identifiering av brister. Under aret har entreprenorerna fokuserat
mer pa radgivning kopplat till bristerna vilket lett till att fastighetsdgaren atgardat
bristen utan att ett foreliggande behovts utfardats.

Totalt antal genomforda brandskyddskontroller redovisat per kommun och SBFF totalt.

Kommun Antal genomférda brandskyddskontroller
Botkyrka / Salem 2484
Ekero 1531
Haninge 3 326
Huddinge 3 666
Nacka 3941
Nykvarn 380
Nynashamn 531
Sodertilje 1985
Tyreso 1581
Totalt 19 425

Tabell 9 Antal genomfora brandskyddskontroller per kommun

SBFF har skrivit 46 sakkunnigutlatanden under aret till polisen. Dessa siffror ar hdga och
beror pa antalet anlagda brander som kommit i vigen av gangkriminalitet. Under aret
har vi lagt om vara rutiner for att minska handliggningstiden gentemot polisen.

*I och med ett domslut under 2020 far taksdkerhet inte forliggas enligt LSO utan ska foreldggas enligt
PBL
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Kommun Antal sakkunnig-
utlatanden

Botkyrka 3
Ekero 2
Haninge 13
Huddinge 8
Nacka 5
Nykvarn 0]
Nyndshamn 3
Salem 0
Sodertilje 7
Tyreso 5
Totalt 46

Tabell 10 Antal sakkunnigutldtande per kommun 2023

Under aret har projektet med hembesok aterupptagits. Antalet hembesok redovisas i
tabellen nedan. For att starka individers kunskap att forebygga och hantera brander
kommer SBFF arbeta med riktade och hindelsebaserade hembesok dar behovet finns.
For att folja upp dessa kommer ett arbete med nya verktyg och samarbeten med
medlemskommunerna att padborjas. Det kommer dven arbetas med utbildningar riktade
mot aktorer som kommuner, hemtjanst och fastighetsagare. Detta innebar vissa
forandrade arbetssatt nar det kommer till hembesok. Det kommer bli ett tydligare fokus
pa att hitta "ratt” dorrar att knacka pé an att utfora s manga hembesok som mojligt.

Kommun Antal genomférda hembesok
Botkyrka Salem 275
Ekero 122
Haninge 261
Huddinge 256
Nacka 248
Nykvarn o]
Nyndshamn 268
Sodertilje 149
Tyreso 238
Totalt 1 817

Tabell 11 Antal hembesok per kommun
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Extern utbildning

Dessa siffror behandlar hur ménga utbildningar SBFF haft i respektive kommun. Antalet
utbildningar styrs i mangt och mycket av efterfragan frin kommunerna, vilket varierar.
Jamfort med 2022 sa har forbundet 6kat det totala antalet deltagare. En forklaring till
okning ar att antalet utbildningar varit 1agt under pandemiaren men att det nu borjar
komma i gang igen.

Antal kursdeltagare
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Figur 52 Antal kursdeltagare per distrikt 2023

Antal utbildningstillfallen samt deltagare
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Figur 63 Antal utbildningstillfillen och deltagare 2023
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Revisionsberattelse

Sidertiorns brandforsvarsforbund Revisionsskrivelse
Revisionen

Forbundsdirektionen

Arsredovisning 2023

Pa vart uppdrag har PwC genomfiort en granskning avseende arsredovis-
ningen 2023 enligt standard for kommunal rikenskapsrevision samt god
revisionssed i kommunal verksamhet. Vidare har PwC genomfort grund-
liggande granskning samt granskning av milen for god ekonomisk hus-
hillning inkl. balanskravet.

Granskningsresultatet framgéar av bifogade revisionsrapporter, som
overlimnas for kinnedom till férbundsdirektionen.

Fisr forbundets revisorer datum som framgar av min elektronisk
signatur

Rolf Pettersson

Till revisionsskrivelsen hor bilagorna:

Sakkunniges yttrande avseende drsredovisningen 2023
Rapport god ekonomisk hushdllning 2023

Rapport grundlidgeande granskning 2023

Deltagare
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